STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ
w JASIONCE

Niniejszy Statut Szkoty Podstawowej, zwany dalej Statutem, opracowany zostat w oparciu
o nastepujgce przepisy:

1. Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe i wydanych do niej przepisow
wykonawczych;

2. Rozporzgdzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczego6towych warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U.2015.843);

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych;

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i1 organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach;

5. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wczeshego
wspomagania rozwoju dziecka;

6. Rozporzgdzenie MEN z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego;

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego;

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej organizacii
publicznych szkét i publicznych przedszkoli;

9. Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2019 r. w sprawie Swiadectw, dyplomow
panstwowych i innych drukéw;

10.Rozporzgdzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2020 r, w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku z Zzapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID - 19;

11.Rozporzgdzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach;

12.Rozporzgdzenie MEN z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkofach.

Jasionka, wrzesien 2020
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PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

1. Nazwa szkoty brzmi: SZKOLA PODSTAWOWA W JASIONCE.

2. Przy Szkole Podstawowej funkcjonuje Oddziat Przedszkolny, realizujgcy program
wychowania przedszkolnego.

3. Siedzibg Szkoty jest budynek nr 74 w Jasionce.
4. Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Dukla.
5. Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

6. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz ferii okresla Minister Edukaciji
Narodowej.

82
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Statut Szkoty Podstawowej w Jasionce str. 3
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ODDZIAL PRZEDSZKOLNY
CELE | ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

Celem Oddziatu Przedszkolnego jest:

1.

Objecie opiekg dzieci 6-letnich podlegajgcych obowigzkowi przygotowania
przedszkolnego i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkéw
dla prawidtowego ich rozwoju.

Stymulowanie rozwoju wychowankow.

Ksztattowanie i rozwijanie wszechstronnej aktywnosci dziecka.

Wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

Przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolne;.

84

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

Ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa
oraz rozwijanie ich sprawnos$ci ruchowej.

Budzenie wrazliwosci emocjonalnej i Swiadomosci moralnej oraz wzmacnianie wiezi
uczuciowej z rodzing.

Nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowych, rowniez z jezyka angielskiego,
a w tym nabywanie umiejetnosci czytania i kreslenia symboli graficznych.

Integrowanie tresci edukacyjnych.

Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej
inicjatywy.

6. Prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczgcej rozwoju wychowanka.

7. Udzielanie pomocy pedagogiczno - psychologicznej.

8. Wspoitpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w celu udzielenia dzieciom

9.

pomocy specjalistycznej.
Zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

10.Podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej

zgodnie z realizowanym programem dydaktyczno- wychowawczym.

11.Dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej opiekunczej

do mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi
potrzebami i mozliwosciami.

Statut Szkoty Podstawowej w Jasionce str. 4



§5

CELE | ZADANIA Z ZAKRESU UDZIELANIA DZIECIOM POMOCY PSYCHOLOGICZNO-

PEDAGOGICZNEJ

1. W oddziale przedszkolnym zapewnia sie dziecku zindywidualizowang pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, zgodnie z jego potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi
oraz mozliwosciami psychofizycznymi rozpoznanymi przez nauczyciela lub specjaliste
prowadzgcego zajecia z dzieckiem.

2. W oddziale przedszkolnym organizowana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna
polegajgca na:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7

diagnozowaniu srodowiska oraz potrzeb dziecka;

wspoétpracy nauczycieli z rodzicami, pedagogiem, poradnig psychologiczno -
pedagogiczng, instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny;

wspieraniu rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci oraz
rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych
z programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty;
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka;

stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa dziecka w zyciu
przedszkola i sSrodowiska.

3. Pomocg psychologiczno - pedagogiczng objete sg dzieci, u ktérych stwierdzono:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

niepetnosprawnosg;

niedostosowanie spoteczne;

zagrozenie niedostosowaniem spotecznym;
zaburzenia zachowania lub emociji;
szczegOlne uzdolnienia;

specyficzne trudnosci w uczeniu sie;
deficyty kompetenciji i zaburzenia sprawnosci jezykowych;
przewlektg chorobe;

sytuacje kryzysowg lub traumatyczng;
niepowodzenia edukacyjne;

zaniedbania srodowiskowe;

trudnosci adaptacyjne zwigzane ze zmiang $rodowiska edukacyjnego
lub w zwigzku z ksztatceniem za granica.

4. Szczegotowe zasady udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dzieciom reguluje ,Regulamin organizowania i udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla dzieci i uczniéw Szkoty Podstawowej w Jasionce”.
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86

CELE | ZADANIA Z ZAKRESU ORGANIZOWANIA OPIEKI NAD DZIECMI
NIEPELNOSPRAWNYMI

1. Szkota organizuje opieke nad dzieémi niepetnosprawnymi poprzez:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) organizacje zajec specjalistycznych;
3) integracje dzieci ze srodowiskiem rowiesniczym;
4) otoczenie szczegdlng opiekg ze strony wychowawcy, nauczycieli i pedagoga
szkolnego.

2. Dla dzieci posiadajgcych opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej od chwili
wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole organizuje sie zajecia w ramach
wczesnego wspomagania rozwoju.

3. Szczegotowe warunki oraz sposdb organizowania opieki nad dzieCmi z orzeczeniem lub
opinig poradni psychologiczno — pedagogicznej okres$lajg rozporzadzenia MEN oraz
Regulamin organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla dzieci
i uczniow Szkoty Podstawowej w Jasionce.

§7

CELE | ZADANIA Z ZAKRESU UMOZLIWIANIA DZIECIOM PODTRZYMYWANIA POCZUCIA
TOZSAMOSCI NARODOWEJ, ETNICZNEJ, JEZYKOWEJ
| RELIGIINEJ

1. Szkota umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez:

1) rozwijanie postaw patriotycznych;

2) rozbudzanie szacunku do kultury i tradycji narodowej;

3) rozwijanie wrazliwosci i Swiadomosci jezykowej;

4) witgczanie dzieci w obchody swiagt panstwowych, religijnych i rocznic waznych
5) wydarzen historycznych,;

6) uwrazliwianie na piekno ojczystej przyrody.
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§8

CELE | ZADANIA UWZGLEDNIAJACE ZASADY BEZPIECZENSTWA

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich
potrzeb, dostosowujgc metody i sposoby oddziatywania do mozliwosci rozwojowych
poprzez:

1) zapewnienie statej opieki nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz zajeciach
poza jego terenem;

2) zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczehstwa w sferze fizycznej
| psychicznej;

3) stosowanie w swoich dziataniach obowigzujgcych przepisow bhp.

4) sprawowanie opieki nad dzie¢mi przewlekle chorymi w sposob okreslony
szczegotowo w Umowie pomiedzy Rodzicami a Dyrektorem Szkoty.

Dzieci przyprowadzane i odbierane sg z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekunéw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajgcg dziecku petne
bezpieczenstwo. Dzieci przygotowane sg do zajeé¢ w szatni i przekazywane pod opieke
nauczyciela w sali zajec.

W czasie zaje¢, spacerow, wycieczek, uroczystosci, dzieci nie mogg pozostawac bez
nadzoru wychowawcy.

Rodzice podpisujg deklaracje o petnej odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo swojego
dziecka w czasie przyprowadzania i odbierania ze Szkoty.

Dzieci, ktére muszg dtuzej przebywa¢é w Szkole ze wzgledu na warunki zwigzane
z indywidualng sytuacjg w domu lub ze wzgledu na czas pracy ich Rodzicéw, pozostajg
w Swietlicy szkolne;.

§9

CELE | ZADANIA UWZGLEDNIAJACE ZASADY PROMOCJI | OCHRONY ZDROWIA

W oddziale przedszkolnym promuje sie i chroni zdrowie poprzez :
1) upowszechnianie zasad promociji i ochrony zdrowia;

2) zapewnienie odpowiednich warunkow nauki;

3) ksztattowanie wsrod dzieci odpowiedzialnosci za zdrowie;

4) propagowanie zdrowego stylu zycia;

5) edukacje proekologiczng;

6) omawianie zasad i respektowanie przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa, higieny
i ochrony zdrowia;

7) spotkania z policjantem, pielegniarka, pracownikami GOPR.
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§10

SPOSOB REALIZACJI ZADAN ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1) Realizacja celéw i zadan Oddziatu Przedszkolnego nastepuje poprzez :

1)

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka w przyjaznym i zdrowym srodowisku;
2) zapewnienie warunkéw umozliwiajgcych osiggniecie ,gotowosci szkolnej”;
3) stwarzanie warunkéw do rozwoju samodzielnosci;

4) umozliwienie rozwoju wrazliwosci estetycznej, wyobrazni oraz ekspresji plastycznej,
muzycznej i ruchowej dzieci;

5) wspotdziatanie z Rodzicami (opiekunami) w wychowaniu i przygotowaniu dzieci do
szkolnej nauki, (nauczyciele oddzialu przedszkolnego przygotowujg diagnoze
przedszkolng );

6) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej i za zgodg Rodzicéw,;

7) wspotprace z osrodkiem pomocy spotecznej, sgdem rodzinnym i komisariatem policj;
8) prowadzenie lekgciji religii w oddziale przedszkolnym;
9) nauke jezyka angielskiego w oddziale przedszkolnym.

§11

SPOSOB REALIZACJI ZADAN ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO W ZAKRESIE
WSPOMAGANIA INDYWIDULNEGO ROZWOJU DZIECKA

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspomaga indywidualny rozwoj dziecka poprzez :
1) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,;

2) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci i dokumentowanie tych informaciji;

3) prowadzenie arkuszy obserwacji funkcjonowania dziecka w oddziale przedszkolnym
i jego rozwoju (karty obserwacyjne dla kazdego dziecka uzupetniane dwa razy w roku dla
uchwycenia dynamiki rozwoju dziecka);

4) wytanianie dzieci do pracy indywidualnej w celu skutecznego wspomagania ich rozwoju;

5) przedstawianie Rodzicom i Radzie Pedagogicznej osiggnie¢ dziecka bedgcych wynikiem
jego pracy;

6) otaczanie indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankdéw i utrzymywanie statego
kontaktu z ich Rodzicami;

7) realizowanie celéw i zadan prowadzgcych do osiggniecia dojrzatosci szkolnej i podjecia
nauki w pierwszym etapie ksztatcenia.
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§12

SPOSOB REALIZACJI ZADAN ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO W ZAKRESIE
WSPOMAGANIA RODZINY W WYCHOWANIU DZIECKA | PRZYGOTOWANIU GO DO
NAUKIW SZKOLE

1. Nauczyciel i Rodzice zobowigzani sg do wspétpracy w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju. Rodzice majg
prawo do:

1) zapoznania sie z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania
przedszkolnego;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania
i rozwoju;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczyciela w rozpoznawaniu przyczyn, trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy.

2. State spotkania z Rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg trzy razy w ciggu roku, czestotliwosé pozostatych spotkan
ustala nauczyciel oddziatu przedszkolnego w zaleznosci od potrzeb. Formy wspotpracy
z Rodzicami dzieci oddziatu przedszkolnego:

1) rozmowy indywidualne;

2) zajecia otwarte;

3) uroczystosci z czynnym udziatem Rodzicow;
4) spotkania z Rodzicami.

3.  Dyrektor, nauczyciele i Rodzice wspoétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki poprzez :

1) udziat w zebraniach rodzicielskich;
2) indywidualnych spotkaniach, kontaktach telefonicznych, listowych;
3) wspotprace przy organizowaniu imprez szkolnych, srodowiskowych, wycieczek.

§13

SPOSOB REALIZACJI ZADAN ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO W ZAKRESIE
WSPOMAGANIA RODZINY W WYCHOWANIU DZIECKA NIEPELNOSPRAWNEGO
| PRZYGOTOWANIA GO DO NAUKI W SZKOLE

1. Wspieranie Rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wynikajgcych z niepetnosprawnosci
dziecka odbywa sie poprzez:

1) porady wychowawcy i pedagoga w zwigzku z konkretng formg
niepetnosprawnosci;

2) konsultacje, wspolne poszukiwanie rozwigzan  biezgcych  problemow
w funkcjonowaniu dziecka w grupie rowiesnicze;j;

Statut Szkoty Podstawowej w Jasionce str. 9



3) kontakty wychowawcy i pedagoga z instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na
rzecz zdrowia i rodziny;

4) wspieranie Rodzicobw poprzez organizowanie stosownej pomocy (socjalnej,
edukacyjnej, doradczej...);

5) organizowanie zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje emocjonalno - spoteczne;

6) zindywidualizowang $ciezke realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

7) zajecia rozwijajgce uzdolnienia.

2. W placowce moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, majgce na
celu stymulowanie  psychofizycznego rozwoju dziecka od chwili  wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzone bezposrednio z dzieckiem
oraz jego rodzing.

1) Zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zwany dalej ,zespotem”, jest
powotywany przez Dyrektora Szkoty.

2) W skitad zespotu wchodzg osoby posiadajgce przygotowanie do pracy z matymi
dziec¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

a) pedagog posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka;

b) logopeda,
C) psycholog i ewentualnie inni specjalisci;
3. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlno$ci:

1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej
w opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkoéw
I harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny
dziecka;

2) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajgcych rodzine dziecka
w zakresie  realizacji  programu, koordynowania dziatan  specjalistow
prowadzgcych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka,
identyfikowania trudnosci i barier utrudniajgcych funkcjonowanie w Srodowisku
| zyciu spotecznym ;

3) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku 1 jego rodzinie,
wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wspomagania, stosownie do
potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie
wspomagania.

4) nawigzanie wspofpracy z innymi podmiotami, w ktérych dziecko objete jest
oddziatywaniami terapeutycznymi w celu zapewnienia spojnosci dziatah
wspierajgcych rozwdj dziecka.

Prace zespotu koordynuje Dyrektor Szkoty.

5. Zespdt szczegdétowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego
programu wczesnego wspomagania.

6. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem.

Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala Dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z Rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka.
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8. Zespot wspodtpracuje z rodzing dziecka w szczegolnosci poprzez:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaw i zachowan pozagdanych
w kontaktach z dzieckiem, wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami
| dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wtasciwych reakcji na
te zachowania;

2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy
z dzieckiem.

3) identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczen w Srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie dziecka oraz pomoc w przystosowaniu warunkéw w srodowisku
domowym do potrzeb dziecka oraz w pozyskiwaniu i wykorzystaniu odpowiednich
srodkow dydaktycznych i niezbednego sprzetu.

§14
ZASADY SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZIECMI

1. Szkota zapewnia opieke nad dzieémi odpowiednio do ich potrzeb.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega na:

1) omawianiu zasad i respektowaniu przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa,
higieny i ochrony zdrowia;

2) sprawowaniu opieki nad dzieémi przez nauczycieli prowadzgcych zajecia;

3) sprawowaniu opieki nad dzieCmi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym
w trakcie wycieczek (za zgodg Dyrektora wychowawca moze korzysta¢ z pomocy
innych nauczycieli lub Rodzicéw);

4) realizacji wybranych tresci wychowania komunikacyjnego;

5) zapewnieniu dzieciom pobytu w Swietlicy szkolnej;

6) umozliwieniu pozostawiania w Szkole podrecznikéw i pomocy dydaktycznych;
7) umozliwieniu dzieciom korzystania ze stotéwki szkolnej;

8) zapewnieniu uczniom pomocy pedagoga, logopedy , pielegniarki;

9) wiasciwym oznakowaniu ciggdw komunikacyjnych i umieszczeniu w widocznym
miejscu planu ewakuacji Szkoty.

3. Obowigzki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez Szkote okresla
"Regulamin wycieczek szkolnych.”

§15

ZASADY PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA DZIECI

1. Do zadan Rodzicow nalezy zapewnienie bezpiecznego dotarcia dzieci do oddziatu
przedszkolnego i powrét do domu po zajeciach a w szczegolnosci:
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1) rodzice przyprowadzajg dzieci przed ustalong godzing rozpoczecia zajeé
| przekazujg opieke nad dzieckiem nauczycielowi prowadzgcemu zajecia
w oddziale przedszkolnym w danym dniu;

2) rodzice odbierajg dziecko po zakohczeniu zaje¢ w obecnosci nauczyciela
prowadzgcego ostatnie zajecia w oddziale przedszkolnym w danym dniu;

3) dziecko uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego musi by¢ przyprowadzane
| odbierane ze szkoty przez Rodzica lub upowazniong osobe petnoletnig
wg ,Procedur przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola”.

Powyzszy obowigzek trwa do ukonczenia siédmego roku zycia.
Rodzice mogg upowazni¢ na pidmie w obecnosci nauczyciela oddziatu inne osoby
odpowiedzialne za bezpieczenstwo ich dziecka w drodze do i ze szkoty.

§16

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci oraz
wykonywania obowigzku przedszkolnego.

Wspétdziatanie odbywa sie poprzez:
1) zebrania ogdlne Dyrektora z rodzicami;

2) spotkania wychowawcy oddziatu z Rodzicami w celu wymiany informacji i dyskusji na
tematy wychowawcze w ramach spotkan z Rodzicami;

3) indywidualne rozmowy wychowawcy oddziatu, pedagoga szkolnego, logopedy
z Rodzicami;

4) wizyty Rodzicow w Szkole na prosbe nauczyciela lub z inicjatywy Rodzicow.

Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w oddziale;
2) znajomosci programdw nauczania;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepéw i przyczyn trudnosci
W nauce swojego dziecka;

4) uzyskiwania informacji oraz porad w sprawach wychowania i dalszej edukacji dzieci,
szczegOlnie od wychowawcy, pedagoga szkolnego i Dyrektora.

Rodzice powinni informowa¢ Szkote o zainteresowaniach dziecka, trudnosciach
wychowawczych oraz stanie jego zdrowia.

Rodzice powinni poinformowaé Szkote o nieobecnosci dziecka, a po jego powrocie na
zajecia, w ciggu tygodnia usprawiedliwi¢ jego nieobecnos¢ (pisemnie, ustnie, telefonicznie).
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11.

12.

13.

§ 17

ORGANIZACJA PRACY ODDZIALU

Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego dla dziecka 6- letniego rozpoczyna sie
z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

Do oddziatu przedszkolnego mogg réwniez uczeszczac dzieci starsze, ktorym na podstawie
odrebnych przepisbw odroczono spetnianie obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego.

Dzieci niepetnosprawne mogg by¢ przyjete do oddziatu po przediozeniu orzeczenia
z Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej  okre$lajgcego  ich  poziom  rozwoju
psychofizycznego i stanu zdrowia.

Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekracza¢ 25.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego ustalony przez organ prowadzgcy na wniosek
Dyrektora Szkoty, w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, nie moze byc¢ krétszy niz 5 godzin.

Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wynosi 25 godzin tygodniowo.

. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozkiad dnia ustalony przez nauczyciela

prowadzgcego oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel prowadzgcy ustala szczegotowy plan
dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Nauke religii w oddziale przedszkolnym oraz szkole podstawowej organizuje sie na
zyczenie rodzicow.

Czas trwania zaje¢ dodatkowych jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dzieci.
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ROZDZIAL 1lI
§18
CELE | ZADANIA SZKOLY

CELE | ZADANIA SZKOLY PODSTAWOWEJ

. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
Oswiatowe i wydanych do niej Przepiséw wykonawczych.

. W szczegodlnosci zapewnia uczniom peten rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny
i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowe;.

. W realizacji tego zadania Szkofta respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach
Dziecka.

. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa oraz uwzgledniajgce Program
Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty, a w szczegdlnosci zapewnia uczniom:
1) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

2) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg samg
w sobie, w sposoéb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia swiata, ludzi i siebie;

3) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

4) poszukiwanie, porzgdkowanie i wykorzystywanie informaciji z réznych zrédet wiedzy oraz
efektywne postugiwania sie technologig informacyjng;

5) znalezienie w Szkole s$rodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym);

6) sprawowanie opieki nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
promociji i ochrony zdrowia,

7) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie Kkultury
europejskiej;

9) dostep do bezptatnych podrecznikow.

. Szkota posiada wtasny Program Wychowawczo - Profilaktyczny uchwalony przez Rade
Pedagogiczng w porozumieniu z Radg Rodzicow.

. Program Wychowawczo — Profilaktyczny jest na biezgco nowelizowany i uwzglednia
aktualng diagnoze zagrozen dotyczgcych bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

. Nauczyciel i uczniowie mogg korzystac¢ z elektronicznego podrecznika pod warunkiem jego
zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego.
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§19

SPOSOBY WYKONYWANIA ZADAN

Realizacja celow i zadan Szkoty Podstawowej nastepuje poprzez :

1.

Integracje wiedzy zdobywanej przez :
1) edukacje wczesnoszkolng w klasach | —llI;
2) zajecia edukacyjne w klasach 1V —VIII.

. Oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:

1) pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci;

2) personalizacje zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spotecznosci;

3) wpajanie zasad kultury zycia codziennego.

Prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych.

4. Prowadzenie lekcji religii w Szkole.

5. Prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno

— Pedagogicznej, wspotprace z osrodkami pomocy spotecznej, sgadem rodzinnym
i komisariatem policji.

Nauke jezykéw obcych w Szkole.

7. Organizacje dziatan w zakresie doradztwa zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem

kierunku ksztatcenia, w szczegdlnosci:
1. zapoznanie ucznidéw ze strukturg szkot srednich, branzowych i ich lokalizacja;

2. przygotowanie wychowankéw do podejmowania $wiadomych decyzji odnosnie dalszego
kierunku ksztatcenia;

3. rozwijanie zainteresowan zawodowych uczniow (ze szczegdlnym ukierunkowaniem ich
na zawody wynikajgce z potrzeb regionu);

4. wyrabianie u dzieci i mtodziezy wtasciwego stosunku do pracy wtasnej i innych ludzi;

5. uswiadamianie Rodzicom obowigzku podejmowania wspolnie z dzieckiem decyzji
0 wyborze szkoty i zawodu.

W klasie VIl Szkoty Podstawowej jest przeprowadzany egzamin obejmujgcy wymagania
ustalone w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego.

. Egzamin sktada sie z:

1) czesci pierwszej humanistycznej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu j. polskiego;
2) czesci drugiej matematycznej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu matematyki;
3) czesci trzeciej - wiadomosci i umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego.
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§ 20

REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNEJ

1. W Szkole organizowana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna polegajgca na:
1) diagnozowaniu srodowiska oraz potrzeb ucznia;

2) wspoOtpracy nauczycieli z rodzicami, pedagogiem, poradnig psychologiczno -
pedagogiczng, instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny;

3) opracowaniu i wdrazaniu przez zespoty nauczycieli indywidualnych programow
edukacyjno — terapeutycznych dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

4) wspieraniu Rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne uczniow oraz
rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

5) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z Programu
Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;

6) umozliwieniu wydtuzenia okresu ksztatcenia — do kohca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 18 rok zycia — dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej oraz niedostosowanej spotecznie.

2. Szczego6towe zasady udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okresla ,Regulamin organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
dzieci i uczniow Szkoty Podstawowej w Jasionce".

§21

REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ORGANIZOWANIA OPIEKI NAD UCZNIAMI
NIEPELNOSPRAWNYMI

1. Szkota organizuje opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi poprzez:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) organizacje zaje¢ specjalistycznych, korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno - spoteczne;

3) integracje ucznidéw niepetnosprawnych ze srodowiskiem rowiesniczym;
4) porady wychowawcy i pedagoga w zwigzku z konkretng formg niepetnosprawnosci;

5) kontakty wychowawcy i pedagoga z instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz
zdrowia i rodziny;

6) wspieranie RodzicoOw poprzez organizowanie stosownej pomocy (socjalnej, edukacyjnej,
doradczej...);

7) zindywidualizowang Sciezke ksztatcenia;

8) zajecia rozwijajgce uzdolnienia.
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2. Pomoca psychologiczno - pedagogiczng objeci sg uczniowie u ktérych stwierdzono:
1) niepetnosprawnosc;
2) niedostosowanie spoteczne;
3) zagrozenie niedostosowaniem spotecznym;
4) zaburzenia zachowania lub emocji;
5) szczegoblne uzdolnienia;
6) specyficzne trudnosci w uczeniu sig;
7) deficyty kompetencji i zaburzenia sprawno$ci jezykowych;
8) przewlekig chorobe;
9) sytuacje kryzysowg lub traumatyczng;
10)niepowodzenia edukacyjne;

11)zaniedbania srodowiskowe oraz trudnosci adaptacyjne zwigzane ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego lub w zwigzku z ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w biezgcej pracy z uczniem oraz
w formie:

1) zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia i umiejetnosci uczenia sieg;
2) porad i konsultacji, warsztatow;
3) zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;

4) zajeC specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno - spoteczne;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia.

4. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 3, prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod
pracy.

5. Szczegodtowe zasady udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okresla ,Regulamin organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
dzieci i uczniow Szkoty Podstawowej w Jasionce".

6. Szkota zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne.

7. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

8. Uczniowi niepetnosprawnemu Szkofta organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne,;.

9. W Szkole moga by¢ organizowane zajecia rewalidacyjne:
1) w zakresie korekcji wad postawy ( gimnastyka korekcyjna);
2) korygujace wady mowy ( zajecia logopedyczne);
3) korekcyjno — kompensacyjne;
4) zajecia socjoterapeutyczne;
5) rewalidacji indywidualnej.
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10.

11.

1.

2.

Uczniowie niepetnosprawni przystepujg do egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku
nauki w Szkole Podstawowej zgodnie z przepisami w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianow
i egzamindw w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich niepetnosprawnosci,
a uczniowie niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym
w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego.
Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty,
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

§ 22

REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU UMOZLIWIANIA UCZNIOM PODTRZYMYWANIA
POCZUCIA TOZSAMOSCI NARODOWEJ, ETNICZNEJ, JEZYKOWEJ | RELIGIJNEJ

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez:

1) rozwijanie postaw patriotycznych;

2) rozbudzanie szacunku do kultury i tradycji narodowej;

3) rozwijanie wrazliwosci i Swiadomosci jezykowe;;

4) przekazywanie solidnej wiedzy o waznych wydarzeniach z dziejéw narodu;

5) obchody swiat panstwowych, religijnych i rocznic waznych historycznych zdarzen;

6) wspotprace ze stowarzyszeniami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz lokalnego
Srodowiska.

§23

REALIZACJA ZADAN ZWIAZANYCH Z BEZPIECZENSTWEM UCZNIOW

Wszyscy nauczyciele i pracownicy obstugi majg obowigzek przeciwdziatania sytuacjom
zagrazajgcym bezpieczenstwu i zdrowiu dzieci i mtodziezy.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszanego w pokoju nauczycielskim
opracowanego przez Dyrektora na poczatku roku szkolnego;

2) zapewnienie opieki na zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

3) zapewnienie opieki uczniom w czasie nieobecnosci nauczyciela poprzez organizowanie
zastepstw;

4) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;
5) szkolenie nauczycieli i pracownikéw Szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;
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6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw i rodzaju pracy;

7) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzaminOw na karte rowerowa;

8) zabezpieczenie komputerow przed dostepem do tresci, ktdore mogg stanowi¢ zagrozenie
dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidéw;

9) utrzymywanie urzgdzen sanitarnych w stanie petnej sprawnosci i w statej czystosci;

10)uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
réwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu i ich roznorodnosci.

3. Sprawowanie opieki podczas organizowanych przez Szkote wycieczek okresla doktadnie
,Regulamin wycieczek szkolnych”.

4. W szkole organizowane sg spotkania z pracownikami policji, strazy granicznej, strazy
pozarnej, GOPR.

5. 5.Dzieci, ktdre muszg dluzej przebywaé¢ w Szkole ze wzgledu na warunki zwigzane
z indywidualng sytuacjg w domu lub ze wzgledu na czas pracy ich Rodzicéw, majg
zapewniong opieke w swietlicy szkolnej.

§24

REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU PROMOCJI | OCHRONY ZDROWIA

1. Szkota promuje i ochrania zdrowie poprzez:
1) zapewnienie odpowiednich warunkow nauki;
2) ksztattowanie u ucznidw postawy odpowiedzialnosci za swoje zdrowie;
3) propagowanie zdrowego stylu zycia oraz edukacje prozdrowotng;
4) sprzyjanie zachowaniom proekologicznym;
5) udziat w programach promujgcych zdrowe odzywianie.

§ 25

FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM

1. Szkota zapewnia opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega na:

1) omawianiu zasad i respektowaniu przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa, higieny
i ochrony zdrowia;

2) sprawowaniu opieki nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych przez
nauczycieli prowadzgcych te zajecia;
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3) sprawowaniu opieki w czasie przerw przez nauczycieli petnigcych dyzury oraz innych
pracownikow Szkoty;

4) sprawowaniu opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie
wycieczek (organizatorzy mogg korzysta¢ z pomocy innych nauczycieli lub rodzicow);

5) realizacji zadan wychowania komunikacyjnego;

6) zapewnieniu dzieciom z klas | — lll, a w szczegdllnych wypadkach z klas IV —VIII, pobytu
w Swietlicy szkolnej;

7) umozliwieniu pozostawiania w Szkole podrecznikdéw i pomocy dydaktycznych;
8) umozliwieniu uczniom korzystania ze stotowki szkolnej;
9) zapewnieniu uczniom pomocy pedagoga i doradcy zawodowego;

10)wtasciwym oznakowaniu ciggow komunikacyjnych i umieszczeniu w widocznym miejscu
planu ewakuacji Szkoty.

3. Obowigzki opiekunow podczas wycieczek organizowanych przez Szkotfe okresla Regulamin
wycieczek szkolnych.

§ 26

WSPOLDZIALANIE Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA ORAZ INNYMI
INSTYTUCJAMI

1. Realizujgc swoje cele i zadania Szkota wspotpracuje z:
1) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, ktora:
a) dokonuje, na wniosek Rodzicow, diagnozy dzieci z réznego rodzaju trudnosciami

I deficytami,

b) udziela dzieciom i rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno --
pedagogicznej,

C) wspiera nauczycieli w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych
I wychowawczych,

d) prowadzi terapie,

e) przeprowadza coroczne przesiewowe badania logopedyczne w oddziale
przedszkolnym,

f)  organizuje tzw. gietde zawoddw stuzgcg preorientacji zawodowej;

2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Dukli na rzecz dzieci i miodziezy
potrzebujgcych wsparcia materialnego oraz z Zespotem Interdyscyplinarnym
dziatajgcym przy tejze instytucji, monitorujgcym sytuacje dzieci z rodzin objetych
nadzorem ze wzgledu na ujawniong przemoc w rodzinie lub inne dysfunkcje.

3) MOSIR - em w Dukili;
4) Zespotem Karpackich Parkow Krajobrazowych;
5) Osrodkiem Kultury w Dukli;
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6) Funkcjonariuszami Policji, GOPR-u w celu poznawania i utrwalania zasad bezpiecznego
zachowania w roznych okolicznosciach zyciowych oraz wlasciwego reagowania w
sytuacjach trudnych;

7) Parafig Rzymsko-Katolickg w Jasionce;
8) Stowarzyszeniem Sztetl;
9) IPN w Rzeszowie.
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1)
2)
3)
4)

ROZDZIAL IV
§ 27
ORGANY SZKOLY
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY
Organami Szkoty sa:
Dyrektor;
Rada Pedagogiczna,;

Rada Rodzicow;
Samorzad Uczniowski.

. Wszystkie organy Szkoty wspétpracujg ze sobg w duchu porozumienia, z poszanowaniem

prawa poszczegolnych organow do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetenciji.

Dziatajgce w Szkole organy wzajemnie sie informujg o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

Organy Szkoty wspotpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczgcych
dziatalnosci Szkoty poprzez:

1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;
2) opiniowanie projektowanych uchwat i Statutu Szkoty;
3) informowanie o podjetych dziataniach poprzez Dyrektora Szkoty.

§28

KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY

DYREKTOR SZKOLY

Kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Szkoty i reprezentuje jg na
zewnatrz.

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne.

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej, wstrzymuje wykonanie uchwat podjetych przez rade
pedagogiczng niezgodnych z prawem, zawiadamiajgc o tym organ prowadzacy i kuratorium
oswiaty.

Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w zakresie
organizacji praktyk pedagogicznych.
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5. Wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim
w wykonywaniu swoich zadan.

6. Kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy.
7. Jest organem administracji oswiatowe;:

1) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty oraz o odroczeniu obowigzku
szkolnego po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, a takze w
uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza
Szkota;

2) decyduje o odroczeniu obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, po
zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

3) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce
w obwodzie Szkoty;

4) moze zezwoli¢ na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkotg na wniosek
Rodzicow oraz okresla warunki jego spetniania;

5) organizuje nauczanie indywidualne dla ucznia na wniosek Rodzicéw na podstawie
orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

6) decyduje o objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi, naukg w klasach
wyrownawczych i klasach terapeutycznych oraz o ich zakohczeniu;

7) zezwala na indywidualny program lub tok nauki;

8) zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego lub opinii 0o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach oraz z nauki drugiego jezyka obcego ucznia z wadg stuchu;

9) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie, ktory uzyskat
akceptacje komisji kwalifikacyjne;.

8. Odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty:

1) dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw
podrecznikow;

2) ustala szkolny plan nauczania na podstawie ramowego planu nauczania,

3) odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu ésmoklasisty na zakonczenie
Szkoty Podstawowe;.

9. Wspomaga rozwéj zawodowy nauczycieli:
1) zapewnia prawidtowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajgcych sie 0 awans zawodowy;

2) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli i ocenia dorobek zawodowy
nauczycieli za okres stazu;

3) opracowuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) organizuje szkolenia, narady, konferencje oraz wspétpracuje z placéwkami doskonalenia
nauczycieli.

10. Sprawuje nadzor pedagogiczny:

1) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci
pracy Szkoty;

2) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczgcych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej Szkoty;

3) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez: organizowanie
szkolen i narad, motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego, przed
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zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie
Rodzicow informacje o realizacji wnioskow wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

4) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktéry przedstawia
Radzie Pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego;

5) analizuje wyniki egzaminu oraz wykorzystuje je do oceny jakosci ksztatcenia w Szkole;
w razie potrzeby podejmuje dziatania naprawcze;

6) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy;
7) ocenia prace nauczycieli, zgodnie z odrebnymi przepisami.

11.Jest kierownikiem zaktadu pracy i pracodawca:
1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) decyduje w sprawie przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

3) opracowuje projekt planu finansowego Szkoty;

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac¢ administracyjng, finansowg
i gospodarczg obstuge Szkoty;

5) stwarza bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w Szkole co najmniej raz w roku
dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania
z obiektow nalezgcych do Szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki
oraz okresla kierunki ich poprawy;

6) opracowuje projekt arkusza organizacyjnego Szkoty;

7) przyjmuje wnioski, bada skargi i jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy
nauczycielami, Rodzicami i pracownikami nie pedagogicznymi;

8) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie;

9) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegodlnych.
§29

RADA PEDAGOGICZNA

W Szkole Podstawowej dziata Rada Pedagogiczna.

2. W skiad Rady wchodzg nauczyciele uczacy w Szkole Podstawowej i w oddziale
przedszkolnym. Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z uchwalonym regulaminem.

3. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujgcym statutowe zadania
dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.

4. Posiedzenia Rady sg protokotowane, a uchwaty podejmowane sg zwyktg wiekszoscig
gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

5. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogiczne,;.

6. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
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7. W zebraniu rady mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady oraz higienistka szkolna.

8. Do kompetencji stanowigcych (uchwala, zatwierdza, ustala) Rady Pedagogicznej nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7
8)

9)

uchwalanie, w porozumieniu z Radg Rodzicéw, Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego Szkoty;

uchwalanie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow;
wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych;

uchwalanie warunkowej promocji ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego (zgodnie z WSO );

ustalenie warunkéw i zasad przyznawania wyrdznieh uczniom klas I-lll;

uchwalanie i zatwierdzanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole po
zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicéw,;

zatwierdzanie plandéw pracy Szkoty po zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicéw,;

ustalenie (po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow) szkolnego zestawu programéw
nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow;

na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow moze dokonac¢ zmian w szkolnym zestawie
podrecznikow lub szkolnym zestawie programéw, z tym Zze zmiana ta nie moze nastgpic
w ciggu roku szkolnego.

10. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

organizacje pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych, projekt planu
finansowego, Plan Pracy Szkoty;

projekt dodatkowych zaje¢ wprowadzanych do szkolnego planu nauczania;
przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli;

wnioski Dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
wnioski 0 zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki ucznia .

11. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z umotywowanym wnioskiem o odwotanie z funkcji
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole, po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego.

12. Rada Pedagogiczna wykonuje inne czynnosci:

1)

2)

przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i uchwala go w zwigzku z tym, ze
w Szkole nie dziata Rada Szkoty;

deleguje dwoch przedstawicieli do prac w komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Szkoty.

§ 30

SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowej w Jasionce.

2. Wiadzami samorzadu sa:

1) na szczeblu klas - samorzgdy klasowe;

2) na szczeblu Szkoty - samorzad szkolny.
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3. Zasady wybierania i dziatalno$¢ Samorzgdu Uczniowskiego okresla regulamin.

4. Do zadan Rady Uczniowskiej nalezy:

(o2}

1) przygotowywanie projektow regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego;

2) wystepowanie do wtadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczgcymi zycia szkolnego
i sposobem ich wykonania;

3) gospodarowanie srodkami materialnymi Samorzgdu Uczniowskiego;
4) wykonywanie zadan zleconych przez Rade Pedagogiczng i Dyrekcje Szkoty;
5) proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach dotyczgcych pracy Szkoty, a w szczegdlnosci realizowania
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepodw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

. Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate Iub inne postanowienie

samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty.

§31
RADA RODzICOW

W Szkole dziata Rada Rodzicéw, ktdra reprezentuje ogét Rodzicow ucznidw.

W sktad Rady Rodzicbw wchodzg po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie Rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden Rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu Rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do Rad Rodzicéw oraz przedstawicieli
do Rad Oddziatowych.

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora Szkoty i innych organéw Szkoty
Z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie  programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztafcenia
lub wychowania Szkoty;
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3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
4) opiniowanie projektow eksperymentow.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic
fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz innych zrodet.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego
oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce
pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicéw.

§ 32
ZASADY ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY ORGANAMI SZKOLY

W przypadku sporu miedzy Radg Pedagogiczng, Samorzgdem Uczniowskim, Radg
Rodzicéw Dyrektor Szkoty:

1) prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

2) przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej ze
stron i zachowac¢ bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organéw — strony sporu;

4) informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu na piSmie wraz z uzasadnieniem w
ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.

. W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor Szkoty,
powotywany jest zespdt mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw Szkoty, a Dyrektor Szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.

1) Zespdt mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
aw przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze
gtosowania;

2) Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne;

3) Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzgcego.

Dyrektor moze wstrzymaé wykonanie uchwat organéw Szkoty niezgodnych z przepisami
prawa lub interesem Szkoty. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposob
postepowania w sprawie bedgcej przedmiotem sporu.

W przypadku braku uzgodnienia, powiadamia organ prowadzgcy oraz organ sprawujgcy
nadzér pedagogiczny .

Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.
Dyrektor Szkoty :

1) rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow Rady Pedagogicznej, jezeli w regulaminie je
pominieto;

2) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet;
3) bezposrednio wspétpracuje ze spotecznymi organami Szkoty;
4) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczgce nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych;
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5) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a Rodzicem;
6) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie;
7) w swej dziatalnosci kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu;

8) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego w zwigzku z
tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom Szkoty, jezeli dziatalnosé tych
organdw narusza interesy Szkoty i nie stuzy rozwojowi jej uczniow.
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1.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
2.

ROZDZIAL V

§ 33

ORGANIZACJA SZKOLY PODSTAWOWEJ

ORGANIZACJA PRACOWNI SZKOLNYCH

Do realizacji celow statutowych Szkota posiada nastepujgce pomieszczenia:
pracownie specjalistyczne;
sale lekcyjne;
biblioteke z czytelnig;
gabinet pedagoga szkolnego;
gabinet pielegniarki szkolnej;
archiwum;
sale gimnastyczng;
szatnie.

Zasady korzystania z poszczegodlnych pracowni okreslajg regulaminy, ktére znajdujg sie
w pracowniach.

Opieke nad salami lekcyjnymi, pracowniami szkolnymi i innymi pomieszczeniami
dydaktycznymi powierza sie poszczegélnym nauczycielom.

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty, ktérym powierzono pod opieke pomieszczenia
szkolne, o ktorych mowa w ust. 1 majg w szczegolnosci obowigzek:

1) zapewni¢ bezpieczne i higieniczne warunki dla uczniéw;
2) utrzymywac w nich nalezyty porzadek;
3) dbac o estetyke i wystroj dostosowany do funkcji pomieszczenia.

§34

ORGANIZACJA DODATKOWYCH ZAJEC ZWIEKSZAJACYCH SZANSE ZATRUDNIENIA

1.

UCZNIOW

Szkota prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia poprzez:

1) prowadzenie pogadanek na temat wyboru zawodu, na lekcjach z wychowawcyg
i pedagogiem;

2) organizacje i prowadzenie zaje¢ doradztwa zawodowego;
3) organizowanie wyjazdéw edukacyjnych i spotkan z przedstawicielami roznych zawodow;
4) organizowanie wyjazdow na gietdy szkot;
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5) umozliwianie uczniom klasy VIl i VIII Szkoty udziatu w spotkaniach z przedstawicielami

I uczniami roznych szkot ponadpodstawowych;

6) zamieszczanie ofert szkot na gazetkach szkolnych.

2. Za realizacje zadan zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia odpowiedzialni s3:
nauczyciel doradztwa zawodowego, pedagog szkolny oraz wychowawcy klas.

§35

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

1. W Szkole funkcjonuje Program realizacji wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego, organizowany i dostosowany do oddzialu przedszkolnego oraz
poszczegolnych cykli ksztatcenia.

2. Dziatania w zakresie doradztwa obejmuja:

1) w oddziale przedszkolnym — wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz

pobudzenie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

2) w klasach 1 — 6 - zapoznanie ucznidéw z wybranymi zawodami, ksztatcenie pozytywnych

postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien;

3) w klasach 7 — 8 — wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do $wiadomego

4)
5)

6)
7

i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu
edukaciji i rynku pracy. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego, warunki
i sposéb realizacji i organizacji doradztwa zawodowego w Szkole okres$la Program
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Program podlega okresowej ewaluacji w formie sprawozdania.
Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
| zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkofe;

5) wspétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodui;

6) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami programu doradztwa
zawodowego oraz wykonywanie dziatan wynikajgcych z jego realizacji;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w zakresie realizacji dziatah okreslonych w programie

Nadzér nad pracg doradcy zawodowego sprawuje Dyrektor.

W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkole, Dyrektor Szkoty wyznacza
nauczyciela, wychowawce lub specjaliste realizujgcego zadania.
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§ 36
ORGANIZACJA | REALIZACJA DZIALAN W ZAKRESIE WOLONTARIATU

1. W Szkole moga by¢ realizowane dziatania w zakresie wolontariatu, ktdrych zadaniem jest:
1) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu;

2) zaangazowanie mtodziezy do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,
poprzez np. udziat w corocznej akcji ,Pola Nadziei” organizowanej przy Krosnienskim
Hospicjum;

3) rozwijanie postawy zyczliwosci, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

4) wilgczanie dzieci do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie ich umiejetnosci i zapatu
w pracach na rzecz Szkoty oraz srodowiska, np.: wykonywanie swigtecznych kartek dla
samotnych ludzi w podesztym wieku z terenu Jasionki;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) udziat w cyklicznych akcjach charytatywnych, typu ,Géra Grosza”, zbiorka plastikowych
nakretek, zbiérka makulatury.

§ 37

ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA W ZAKRESIE DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ

DZIALALNOSC INNOWACYJNA | EKSPERYMENTALNA

Kazdy nauczyciel ma prawo podjg¢ dziatania innowacyjne i eksperymentalne na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach oraz prowadzi¢ badania naukowe.

Szkota moze prowadzi¢ innowacje dotyczace nowych rozwigzan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych.

Innowacja moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw, catg
Szkote lub jej czesé.

Innowacja jest mozliwa po zapewnieniu przez Szkote warunkéw kadrowych
i organizacyjnych.

Innowacja wymagajgca dodatkowych s$rodkdéw moze by¢ finansowana ze $rodkéw
budzetowych (po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego Szkote) i pozabudzetowych (po

uzyskaniu srodkow finansowych).

Udziat poszczegolnych nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Szczegotowe zasady opracowywania zasad innowacji oraz ich wdrazania okresla Dyrektor
Szkoty w drodze zarzgdzenia.

Innowacje podejmowane sg na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
Uchwata moze byc¢ podijeta po uzyskaniu:
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1) pozytywnej opinii Rady Rodzicow;
2) zgody organu prowadzgcego Szkofte.
10. W sytuacjach szczegodlnych, zwigzanych z zawieszeniem zaje¢ w trybie stacjonarnym,

nauczanie, zgodnie ze stosownym Zarzgdzeniem Dyrektora, jest prowadzone z
wykorzystaniem metod i technik na odlegtosc.
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§ 38
ORGANIZACJA SWIETLICY SZKOLNEJ

Swietlica jest integralng czescig Szkoty, w swojej programowej dziatalnosci realizuje cele
i zadania Szkoly, ze szczegolnym uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo-
opiekunczych przyjetych w planie pracy oraz w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym
Szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekuriczg przeznaczong dla
wszystkich uczniow Szkoty, a w szczegdlnosci uczniéw klas 0 — IV.

W Swietlicy prowadzone sg zajecia w zréznicowanych wiekowo grupach wychowawczych.
Liczba uczniéw w grupie nie powinna przekraczac 25 oséb.

Swietlica uczestniczy w realizacji podstawowych funkcji Szkoty wobec uczniéw:
1) zapewnia uczniom opieke i bezpieczenstwo po lekcjach;

2) organizuje odpowiednie warunki do nauki wiasnej, rekreacji i rozwijania wiasnych
zainteresowan;

3) gwarantuje mozliwos¢ aktywnego i kulturalnego spedzania wolnego czasu;
4) ksztatci nawyki kultury osobistej i zgodnego wspotzycia w grupie;

5) rozwija zainteresowania oraz zdolno$ci dzieci;

6) wdraza do samodzielnej pracy umystowej;

7) udziela pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce;

8) wspoipracuje ze Szkotg, domem oraz srodowiskiem lokalnym.

Swietlica ma wyznaczony lokal, gdzie odbywaja sie zajecia.

Uczniowie mogg korzysta¢ z opieki sprawowanej w $wietlicy w dni nauki szkolnej, od
poniedziatku do pigtku (w godzinach ustalonych na dany rok szkolny).

Kwalifikacja uczniow do Swietlicy odbywa sie na podstawie kart zgtoszen, ktére wypetniajg
Rodzice.

W ramach pracy sSwietlicy dzieci korzystajg z zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
plastycznych, muzycznych, jezykowych, plastyczno-technicznych, sportowo-ruchowych.

Szczegotowe zasady funkcjonowania okresla Regulamin Swietlicy ustalony w drodze
zarzgdzenia przez Dyrektora Szkoty.

§ 39
Procedura funkcjonowania swietlicy szkolnegj

Swietlica funkcjonuje zgodnie z zasadami okre$lonymi w Regulaminie $wietlicy szkolne.
Nabor dzieci do Swietlicy odbywa sie na podstawie Karty zgtoszenia dziecka do swietlicy.

Zachowanie uczniow w Swietlicy jest uwzgledniane przez wychowawce przy formutowaniu
oceny srédrocznej/roczne;.
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§ 40

Procedura przyprowadzania na zajecia dzieci z grup przedszkolnych i z klas | - lli
uczeszczajacych do swietlicy

. Wychowawca grupy przedszkolnej oraz wychowawcy klas | — Illl sg zobowigzani do
odprowadzenia dzieci po zajeciach do swietlicy szkolne;j.

. Jezeli lekcje konczy inny nauczyciel (np. religii, jezyka angielskiego), jest on réwniez
zobowigzany do odprowadzenia ucznidow na zajecia swietlicowe.

. Wychowawca klasy ma obowigzek wyjasni¢ przyczyny nieodebrania dziecka przez
rodzicow/prawnych opiekunow.

§41
Procedura odbierania dzieci ze sSwietlicy szkolnej przez rodzicéw

. Dzieci zapisane do Swietlicy szkolnej sg odbierane osobiscie przez rodzicow/prawnych
opiekundw z sali Swietlicowe;.

. Rodzice/prawni opiekunowie ponoszg odpowiedzialnos¢ za dziecko, ktore zostato
przyprowadzone do Szkoty, a nie zgtosito sie do swietlicy.

. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg przestrzega¢ wczesniej zadeklarowanych
godzin pobytu dziecka w Swietlicy.

. Wymaga sie pisemnych upowazniehn w przypadku:
1) samodzielnego powrotu dziecka do domu;
2) odbierania dzieci przez inne osoby niz rodzic/prawny opiekun.

. Osoba odbierajgca ucznia jest zobowigzana do zgtoszenia odbioru dziecka wychowawcy
Swietlicy.
. W razie nieodebrania ucznia ze swietlicy w godzinach jej pracy oraz braku kontaktu z jego

rodzicami/prawnymi opiekunami, dziecko moze zosta¢ przekazane pod opieke odpowiednim
organom (policja).

. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci odebranych ze S$wietlicy po godzinach jej pracy,
zobowigzani sg do napisania pisemnego wyjasnienia.
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§42

ORGANIZACJA STOLOWKI SZKOLNEJ

. W Szkole funkcjonuje punkt wydawania obiadéw przygotowywanych przez firme
cateringowa.

. Do korzystania z darmowych obiadéw sg uprawnieni uczniowie Szkoty, zakwalifikowani
przez MOPS w Dukli.

. Pozostali uczniowie mogg, na wniosek Rodzicow, korzystaé z obiadéw za odptatnoscia.

4. Wyznaczeni nauczyciele petnig dyzury podczas spozywania przez dzieci positkdw.
. Nadzdr nad praca stotowki sprawuje Dyrektor Szkoty.
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ROZDZIAL VI

BIBLIOTEKA
ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

§ 43
. Biblioteka ma wyznaczony lokal na gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw.

. Wydatki biblioteki obejmujg zakup zbioroéw, ich konserwacje, zakup sprzetu i drukow
bibliotecznych.

. Biblioteka szkolna gromadzi nastepujgce materiaty:

1) ksigzki: lektury, stowniki, encyklopedie, literature naukowg i popularnonaukows,
wydawnictwa informatyczne;

2) beletrystyke;

3) przepisy oswiatowe i szkolne;

4) czasopisma dla nauczycieli i uczniéw;
5) ptyty CD.

. Warunki korzystania z biblioteki:

1) Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, pracownicy Szkoty oraz mieszkancy
spotecznosci lokalnej;

2) Biblioteka udostepnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca roku szkolnego;
3) Korzystanie z biblioteki jest bezptatne;

4) Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie lub uszkodzenie wypozyczonych przez
siebie ksigzek;

5) Na dwa tygodnie przed zakohnczeniem roku szkolnego wszyscy uczniowie muszg
rozliczy¢ sie z wypozyczen.

. Zasady wypozyczania zasobow:
1) czytelnik moze wypozyczy¢ ksigzki tylko na swojg karte;

2) nie mozna wypozyczy¢ kolejnych pozyciji, jezeli na karcie zapisanych jest 3 lub wiecej
wolumindw;

3) prosbe czytelnika o zarezerwowanie mu ksigzki uwzglednia sie w kolejnosci zaméwien;
4) czytelnik odpowiada osobiscie za ksigzki i czasopisma, ktére wypozyczyt;
5) wszelkie zauwazone uszkodzenia nalezy zgtaszac¢ bibliotekarzowi;

6) czytelnik jest zobowigzany odkupi¢ zagubiong lub zniszczong ksigzke, a jesli odkupienie
nie jest mozliwe, powinien dostarczy¢ inng ksigzke wskazang przez bibliotekarza.

6. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.

7. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujgc je do tygodniowego rozktadu zajeé,
by zapewni¢ mozliwos¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
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§ 44

ZADANIA NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

1. Zakres obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza.

1) Koordynowanie pracy w bibliotece:

a)

b)
c)

opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéw wazniejszych
imprez;

sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajgce oceny czytelnictwa;
odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki.

2) Praca pedagogiczna:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)
i)
)
K)
1)

m)

gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami;
udostepnianie zbioréw;

udzielanie informaciji bibliotecznych;
rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;
poradnictwo w wyborach czytelniczych;

prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie
Z programem;

realizacja programu edukacji czytelniczej i medialnej;

udostepnienie nauczycielom opiekunom potrzebnych materiatéw;
informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnictwa;
prowadzenie réznych form wizualnych informacji o ksigzkach;
organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa;

dobra znajomosc¢ zbiorow i potrzeb czytelniczych;
dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow.

3) Praca organizacyjna:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
opracowanie biblioteczne zbioréow,;

selekcja zbioréw i ich konserwacja;

organizowanie warsztatu informacyjnego;

wydzielenie ksiegozbioru podrecznego;

prowadzenie katalogow;

udostepnienie zbioréw.

4) Wdrazanie technologii komputerowej do ewidencjonowania zbiorow bibliotecznych,
atakze do efektywnego poszukiwania informacji bibliotecznych, bibliograficznych i
innych.

5) Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
I rozwijanie nawyku czytania i uczenia sie poprzez:

Statut Szkoty Podstawowej w Jasionce str. 37



1.

a) zachecanie do korzystania z nowosci wydawniczych;
b) organizowanie wystaw tematycznych;

c) organizowanie konkursow czytelniczych, plastycznych, na wiasng tworczose
literacka;

d) rozwijanie zainteresowan uczniow zdolnych poprzez odpowiedni dobor lektur.
6) Wspdtpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami i spotecznoscig lokalng poprzez:

a) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa w$rdd ucznidw, rodzicow,
spotecznosci lokalnej;

b) aktywne wigczanie sie do realizacji planéw wychowawczych Szkoty;
c) finansowa pomoc rodzicéw przy zakupie ksigzek do biblioteki;

d) prowadzenie we wspotpracy z innymi nauczycielami przedmiotéw akademii,
konkurséw, inscenizacj;

e) organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi.
7) Wspotpraca z innymi bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi:
a) aktywny udziat w konkursach organizowanych przez inne biblioteki;

b) organizowanie lekcji bibliotecznych, zaznajomienie z nowoczesnym systemem
udostepnienia ksiegozbiorow;

C) udziat w spotkaniach autorskich w innych bibliotekach.

§45

WSPOLPRACA BIBLIOTEKI Z UCZNIAMI, NAUCZYCIELAMI | RODZICAMI

Nauczyciel bibliotekarz prowadzi biezgcg wspotprace z innymi nauczycielami, organami
Szkoty, Rodzicami oraz innymi bibliotekami zgodnie z potrzebami i w réznym zakresie
poprzez:

1) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa wsréd ucznidw, rodzicow,
spotecznosci lokalnej;

2) aktywne wigczanie sie do realizacji Planu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;
3) finansowg pomoc Rodzicow przy zakupie ksigzek do biblioteki;
4) prowadzenie we wspotpracy z innymi nauczycielami akademii, konkurséw, inscenizaciji;

5) organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi.
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§ 46

WSPOLPRACA BIBLIOTEKI Z INNYMI BIBLIOTEKAMI

1. Nauczyciel bibliotekarz prowadzi biezgcg wspoétprace z innymi bibliotekami i instytucjami
kulturalnymi poprzez:

1) aktywny udziat w konkursach organizowanych prze inne biblioteki;

2) organizowanie lekcji  bibliotecznych w innych bibliotekach i zaznajomienie
z nowoczesnym systemem udostepnienia ksiegozbiorow;

3) organizowanie wystaw prac uczniéw w innych bibliotekach, instytucjach.
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ROZDZIAL VII

§ 47

PRACOWNICY SZKOLY
ZADANIA NAUCZYCIELI

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg zgodnie
z obowigzujgcg podstawg programowag, programami i planami w powierzonych mu klasach
i oddziale przedszkolnym. Jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych mu ucznidw i dzieci w oddziale przedszkolnym.

. Przydziat zaje¢ edukacyjnych oraz innych obowigzkéw reguluje arkusz organizacyjny
i wykaz przydzielonych zadan dodatkowych.

. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty zobowigzani sg do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom w czasie zajec organizowanych przez Szkote, w szczegdlnosci poprzez :

1) reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
ucznioéw;

2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie Szkoty (w razie potrzeby
zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty);

3) niezwtoczne informowanie Dyrektora Szkoty lub nauczyciela o wszystkich dostrzezonych
zdarzeniach noszgcych znamiona przestepstwa Ilub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia, zycia ucznidw.

. Pracownicy obstugi Szkoty zobowigzani sg do wspierania nauczycieli w pracy opiekunczo-
wychowawczej, a w szczegoélnosci:

1) kulturalnego i zyczliwego traktowania uczniéw oraz innych o0s6b przebywajgcych
na terenie Szkoty;

2) dbania o bezpieczenstwo ucznidw, szanowania ich godnosci osobistej oraz stuzenia im
radg i pomoca;

3) prezentowania postawy godnej do nasladowania przez uczniow.
. Do obowigzkdéw nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy :

1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej zgodnie
z wybranym programem wychowania w przedszkolu, ponoszenie odpowiedzialnosci
za jakos¢ i wyniki tej pracy;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci i dokumentowanie tych informaciji;

4) wytanianie dzieci do pracy indywidualnej w celu skutecznego wspomagania ich rozwoju;

5) przedstawianie rodzicom i radzie pedagogicznej osiggnie¢ dziecka bedgcych wynikiem
jego pracy;

6) otaczanie indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankoéw i utrzymywanie statego
kontaktu z ich Rodzicami;

7) organizacja pracy oddziatu przedszkolnego i ustalenie ramowego planu dnia zaje¢
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;
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8) realizacja celdéw i zadan prowadzgcych do osiggniecia dojrzatosci szkolnej i podjecia
nauki w pierwszym etapie ksztatcenia.

6. Do zadan i obowigzkéw nauczycieli nalezy:
1) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego;
2) uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej;

3) prawidiowe prowadzenia dokumentacji pedagogicznej przedmiotu, kota, dokumentac;ji
wychowawcy;

4) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

5) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

6) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan;
7) bezstronnosc i obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie;

8) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

9) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy;
10)prezentowania postawy godnej nasladowania.

7. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdéw stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w Kodeksie
Karnym.

8. Organ prowadzgcy Szkote i Dyrektor Szkoty sg obowigzani z urzedu wystepowac w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

9. Nauczyciele mogg tworzyé zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe.

10.Cele i zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:
1) ustalenie zestawu programéw nauczania oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb;

2) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;

3) wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobéw
badania wynikow nauczania;

4) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnieniu ich wyposazenia;

6) wspblne  opiniowanie  przygotowanych w Szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.
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§ 48

ZADANIA WYCHOWAWCY

. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg".

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwosci powinien opiekowaé sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Nauczyciel uczacy w oddziale przedszkolnym kontynuuje swojg prace w klasach I-III.

. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad dzieémi i uczniami,
a w szczegolnosci:

1. tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spofeczenstwie;

2. inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;

3. podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole oraz miedzy
uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;

2) planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich Rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski;
b) ustala tres¢ i forme zajec¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniow szczegoOlnie uzdolnionych jak i
z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z Rodzicami uczniow w celu:
a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;
b) wspétpracy z nimi w dziataniach wychowawczych;
c) wiaczenia ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan
i szczegolnych uzdolnien uczniéw. Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie
Szkoty i w placowkach pozaszkolnych, zgodnie z rozporzgdzeniami MEN dotyczgcymi
zasad udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

. Wychowawca kontaktuje sie z Rodzicami poprzez: zebrania klasowe, rozmowy
indywidualne, wizyty w domu ucznia razem z pedagogiem, o ile zachodzi taka koniecznosc.

. Wychowawca wspoétpracuje z klasowg Radg Rodzicéw w sposdb ustalony z Rodzicami.
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9.

Obowigzkiem wychowawcy jest zapoznanie ucznidw i rodzicow z zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania okreslonymi w przepisach oraz innymi postanowieniami
szczegotowymi przyjetymi przez Szkote.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

10.Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

1.

ze strony Dyrektora Szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych
w tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

§ 49
ZADANIA ZWIAZANE Z ZAPEWNIENIEM BEZPIECZENSTWA

Wszyscy nauczyciele i pracownicy obstugi majg obowigzek przeciwdziatania sytuacjom
zagrazajgcym bezpieczenstwu i zdrowiu dzieci i mtodziezy.

. Szkofa dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszanego w pokoju nauczycielskim
opracowanego przez dyrektora na poczatku roku szkolnego;

2) zapewnienie opieki na zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

3) zapewnienie opieki uczniom w czasie nieobecnoéci nauczyciela ;

4) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

5) szkolenie nauczycieli i pracownikoéw Szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw i rodzaju pracy;

7) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzamindw na karte rowerowg;

8) zabezpieczenie komputerow przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie
dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniéw;

9) utrzymywanie urzgdzen sanitarnych w stanie petnej sprawnosci i w statej czystosci;

10)uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
rownomiernego rozfozenia zaje¢ w kazdym dniu, réznorodnos¢ zaje¢ w ciggu kazdego
dnia oraz nie fgczenie w bloki tych samych przedmiotow.

11) objecie systemem monitorowania wizyjnego korytarzy, szatni klasy V-VIII oraz otoczenia
budynku szkolnego (szczegotowe informacje okresla “Regulamin funkcjonowania

monitoringu wizyjnego w budynku Szkoty Podstawowej w Jasionce oraz na terenie wokot
szkoty").

Zasady sprawowania opieki podczas wycieczek okresla Regulamin wycieczek szkolnych.

4. W Szkole organizowane sg spotkania z pracownikami policji, strazy granicznej, strazy

pozarnej, GOPR.
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§ 50

ZADANIA PEDAGOGA SZKOLNEGO

1. W szkole istnieje stanowisko pedagoga szkolnego.
2. Pedagog szkolny prowadzi czynnosci w zakresie:
1. zadan ogdlnowychowawczych;
2. profilaktyki wychowawczej;
3. indywidualnej opieki pedagogiczno - psychologicznej;
4. pomocy materialnej.
3. Zadania pedagoga szkolnego:

1) zapewnienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwosci kontaktowania sie z nim
zaroéwno uczniow, jak i ich Rodzicow;

2) wspotpraca na biezgco z wtadzami Szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami, Radg
Rodzicow, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, Komendg Policji, Osrodkiem
Zdrowia, bibliotekg szkolng;

3) wspotdziatanie w Srodowisku z organizacjami i instytucjami, zainteresowanymi
problemami opieki i wychowania;

4) skfadanie okresowej informacji Radzie Pedagogicznej na temat trudnosci wystepujgcych
wsrod uczniow Szkoty z uwzglednieniem podjetych dziatah i uzyskanych efektéw
koncowych: analiza sytuacji wychowawczej powinna by¢ oparta na podstawie
przeprowadzonych badan;

5) prowadzenie dokumentacji:
a) roczny plan pracy;
b) dziennik pracy;
c) prowadzenie ewidencji uczniow wymagajgcych szczegodlnej opieki wychowawczej.

4. Szczegobtowe zadania pedagoga szkolnego takie jak: diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow, udzielanie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, inicjowanie
i prowadzenie dziatan mediacyjnych/interwencyjnych zawarte sg w Planie pracy pedagoga
szkolnego.

5. Zadania pedagoga mogg byc realizowane we wspotpracy z:
1) Rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
3) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
4) innymi szkotami lub placéwkami;
5) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
6. Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng obejmuje:
1) kierowanie na badania ucznidw z deficytami rozwojowymi;
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2) wydawanie opinii o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku szkolnego, nauczaniu
indywidualnym, rewalidacji indywidualnej, o nauczaniu trybem szkoty specjalnej;

3) organizowanie spotkan terapeutycznych;
4) organizowanie zajec z preorientacji zawodowej;
5) prowadzenie zaje¢ indywidualnych z uczniami Szkoty w zakresie logopedii.

7) Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc,
Szkota udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga szkolnego i instytucje
Swiadczgce specjalistyczne poradnictwo;

2) terapie pedagogiczng, indywidualng dla uczniéw z ryzyka dysleksji;

3) zapewnienie dozywiania w formie drugiego $niadania w przypadku uzyskania pomocy
finansowej z réznych zrédet,

4) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych.

§51

ZADANIA LOGOPEDY

W Szkole istnieje stanowisko logopedy.
Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

1) prowadzenie badan wstepnych w tym przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
uczniéw, w tym mowy gtosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnosciami w uczeniu sie, we wspotpracy
Z nauczycielami prowadzgcymi zajecia z tym uczniem;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniéw, w zaleznosci
od rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej;

5) wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.
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ROZDZIAL VIII
§ 52

UCZNIOWIE | RODZICE
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej;

3) poszanowania swej godnosci, przekonan i wkasnosci;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczagcych zycia Szkoty, a
takze swiatopoglagdowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

5) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentéw;
6) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepéw w nauce;

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajec¢ lekcyjnych;

8) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowg oraz zrzeszania sie w
organizacjach dziatajgcych w Szkole;

9) nauki religii w Szkole na podstawie pisemnej deklaracji Rodzicow lub opiekundw,

Uczniowie majg prawo poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg, pod opiekg wychowawcy,

organizowac imprezy klasowe i szkolne:

1) Dzien Wiosny - wyjscie poza Szkote wymaga zgtoszenia imprezy i wypetnienia karty
wycieczki;

2) Prima Aprilis - dopuszcza sie w tym dniu kulturalne i w dobrym tonie Zarty na terenie
Szkoty;

3) Dzien Dziecka i Sportu;

4) Andrzejki, Mikotajki, Walentynki itp., po zajeciach lekcyjnych.

Uczniowie majg prawo do udziatu w akcjach charytatywnych organizowanych na terenie
Szkoty, takze w charakterze wolontariatu.

Uczen ma prawo w szczegdlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego
w domu.

Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela,
wychowawcy, pedagoga szkolnego, samorzgdu klasowego - zarbwno w przypadku
zagrozenia oceng niedostateczng, jak i checig ugruntowania i poszerzenia swoich
wiadomosci i rozwoju zainteresowan.
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6. W szczegolnych przypadkach (dtuzsza, usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia) uczen ma

1.

prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspolnie
uzgodnionym.

Uczen ma prawo do korzystania z opieki i pomocy ze strony Szkoty w razie zaistnienia
zdarzenh losowych.

§ 53

TRYB SKLADANIA ODWOLANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

Uczeh zgtasza na piSmie swoje zastrzezenia do przewodniczacego Samorzgdu
Uczniowskiego.

Przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem SU
przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktory wraz z przedstawicielem
Samorzgdu Uczniowskiego rozstrzyga sporne kwestie.

Nie rozstrzygniete sprawy sporne kierowane sg do Dyrektora Szkoty.

Dyrektor rozstrzyga wnoszong sprawe z zachowaniem prawa i wydaje decyzje, ktore sg
ostateczne.

§54
OBOWIAZKI UCZNIA

Uczen ma obowigzek przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

1) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty;

2) szanowac przekonania i wtasnos¢ innych osob;

3) przeciwstawiaé sie przejawom brutalnosci;

4) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swoich kolegdw;
5) dbac o dobro, tad i porzadek w Szkole;

6) bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji, prowadzi¢
starannie zeszyty i wykonywaé¢ prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela
przedmiotu;

7) zachowa¢ witasciwg postawe wobec nauczycieli, innych pracownikow Szkoty oraz
pozostatych ucznidw;

8) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownie, biblioteka, szatnia, zajecia w-f);

9) zostawiac okrycia wierzchnie w szatni.
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10.

11.

Uczenh korzystajgcy z prawa do nauki religii w Szkole przyjmuje na siebie obowigzki i prawa
z tego wynikajgce.

Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren Szkoty srodkéw zagrazajgcych zyciu i zdrowiu.

Na terenie Szkoty obowigzujg okreslone warunki korzystania przez uczniow z telefonéw
komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych:

1) w Szkole obowigzuje zakaz rejestrowania przy pomocy urzgdzen technicznych obrazow
i dzwiekow, z zastrzezeniem ust.6;

2) na wniosek Rodzicow (prawnych opiekunow) i za zgodg wychowawcy klasy oraz
Dyrektora Szkoty w sytuacjach szczegoélnie uzasadnionych, uczeh moze korzysta¢ na
terenie Szkoty z telefonu komérkowego na ustalonych odrebnie warunkach;

3) za sytuacje szczegodlnie uzasadnione, o ktérych mowa w ust.2, uznaje sie, m.in.: zty stan
zdrowia ucznia, duza odlegto$¢ miejsca zamieszkania ucznia od Szkoty (uczniowie
spoza obwodu) , wypadki losowe itp.;

4) za warunki, o ktorych mowa w ust.3, przyjmuje sie: dyskretne korzystanie z telefonu, po
uzyskaniu wczesniejszej zgody wychowawcy lub innego nauczyciela, we wskazanym
miejscu;

5) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonédw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty powoduje nastepujgce konsekwencje:

a) uczen nie przestrzegajgcy regulaminu w zakresie uzywania telefondw komoérkowych
lub urzadzen audiowizualnych, ma obowigzek — na polecenie nauczyciela -
przekazac te urzadzenia do depozytu;

b) uczen powinien wytgczy¢ telefon lub urzgdzenie audiowizualne przed przekazaniem
do depozytu;

c) przekazania do depozytu telefonu lub urzadzenia audiowizualnego dokonuje
osobiscie uczeh w obecnosci nauczyciela, ktory stwierdzit ztamanie regulaminu
w tym zakresie;

d) telefon lub urzgdzenie audiowizualne moze w kazdej chwili odebra¢ Rodzic/prawny
opiekun ucznia;

6) telefony komérkowe i inne urzgdzenia elektroniczne mogg by¢ wykorzystywane przez
uczniow na lekcjach w celach edukacyjnych za zgodag nauczyciela lub na jego polecenie.
W tej sytuacji nie jest wymagana zgoda Dyrektora Szkoty.

Uczniowie majg obowigzek szanowacC sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen. Za wyrzgdzong szkode odpowiada materialnie uczen, ktory jg spowodowat
lub grupa ucznidéw przebywajgca w miejscu jej dokonania.

Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po skonczonych
zajeciach.

W okresie ustalonym przez Dyrekcje Szkoty, kazdy uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni.
W szatni nie wolno przebywac dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy.

Uczniowie nie mogg opuszczac¢ budynku Szkoty podczas przerw.
Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wytacznie na pisemng lub osobistg prosbe Rodzica.

Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecno$é niezwtocznie po przyjsciu do
Szkoty, nie pdzniej niz do tygodnia, liczgc od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym terminie
nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

Kazdy uczen posiada strdj galowy, ktory ma obowigzek wktadac¢ w czasie:
1) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego;
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2) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren Szkoty w charakterze reprezentacji;

3) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna.

12. Przez stroj galowy nalezy rozumiec:
1) dla dziewczat - ciemna spddnica i biata bluzka;
2) dla chtopcéw - ciemne spodnie i biata koszula.
13. Na terenie Szkoty obowigzujg nastepujgce zasady dotyczgce stroju :

1) ubior codzienny ucznia nie moze by¢ wyzywajgcy, nieskromny, przeswitujgcy,
odstaniajgcy brzuch, z duzym dekoltem, w kolorach bardzo jaskrawych, ponadto
noszona odziez nie moze zawieraC nadrukdw zwigzanych z subkulturami
miodziezowymi, nadruki nie mogg mie¢ charakteru obrazZliwego lub prowokacyjnego;

2) dtugos¢ spodnicy i spodni nie moze by¢ krétsza niz do potowy uda, nie dopuszcza sie
noszenia bluzek na szelkach;

3) w doborze rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowac¢ umiar pamietajgc, ze Szkota jest
miejscem nauki; uczen moze zaktadaC¢ skromng bizuterie tj.: zegarek, ftancuszek,
drobne pierscionki na palcach, drobne kolczyki w uszach. Zabrania sie malowania
paznokci i stosowania makijazu;

4) na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest zaktadaé obuwie zastepcze;
5) uczen ma obowigzek przestrzegaé zasad higieny osobistej oraz estetyki.

§55
NAGRODY | KARY

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wybitne osiggniecia w nauce;
2) zaangazowanie w réznorodng dziatalno$¢ na rzecz Szkoty i Srodowiska;
3) osiggniecia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjng Szkoty;
4) za wzorowg frekwencje (powyzej 95% );

2. Uczen moze otrzymac nastepujgce nagrody:
1) pochwate na forum klasy;
2) pochwate na forum Szkoty;
3) list gratulacyjny wychowawcy lub Dyrektora do Rodzicow;
4) dyplom uznania dla ucznia;
5) nagrode rzeczowa;

6) sSwiadectwo z wyrdznieniem;

3. Przyjmuje sie tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:
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11.

12.

13.
14.

1) w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody, osoba lub organ Szkoty moze ztozyc
uzasadniony pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty, a w przypadku nagrody przyznanej
przez Dyrektora Szkoty — do organu prowadzgcego Szkote;

2) wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody Dyrektor Szkoty (odpowiednio organ
prowadzacy Szkote) rozpatruje w terminie do trzech dni;

3) Dyrektor Szkoty (odpowiednio organ prowadzgcy Szkote) uwzglednia wniosek
i podejmuje kroki zmierzajgce do uchylenia niestusznie przyznanej nagrody albo oddala
wniosek, uzasadniajgc go poczynionymi ustaleniami.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom,
uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy;

2) upomnieniem lub nagang Dyrektora;

3) pozbawieniem petnionych funkcji w klasie lub Szkole;

4) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych lub szkolnych;

5) obnizeniem oceny z zachowania;

6) czasowym zawieszeniem mozliwosci reprezentowania Szkoty na zewnatrz;
7) przeniesieniem do innej szkoty.

Od natozonej przez wychowawce kary, uczen, jego Rodzice lub przedstawiciele Samorzadu
Uczniowskiego mogg, w formie pisemnej, odwotac sie do Dyrektora Szkoty w terminie 2 dni
od dnia uzyskania kary.

Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem Szkoty i przewodniczgcym Samorzgdu
Uczniowskiego, a w szczegdlnych przypadkach 2z powotanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1. oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;
2. odwotac kare, zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguije.

Wychowawca informuje Rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o zastosowaniu wobec
niego kary.

Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie
wptyngc na postawe ucznia.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia i nie moze
naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

Uczen, Rodzice mogg odwotac sie od decyzji o natozonej karze do:
1) wychowawcy klasy;

2) Dyrektora;

3) Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

Propozycje zmian do praw i obowigzkdéw ucznia mogg zgtaszaC nauczyciele, Rodzice
I uczniowie.

Proponowane zmiany wymagajg akceptacji Rady Pedagogiczne,.

Do przestrzegania praw i obowigzkéw ucznia zobowigzani sg zardwno uczniowie, jak
i nauczyciele.
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§ 56
ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

1. Dyrektor, nauczyciele i Rodzice wspétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki poprzez :

1) udziat w zebraniach rodzicielskich;
2) indywidualnych spotkaniach, kontaktach telefonicznych, listownych;
3) wspotprace przy organizowaniu imprez szkolnych, srodowiskowych, wycieczek;
4) wspotprace trojek klasowych i catej Rady Rodzicow.
2. W ramach wspotpracy ze Szkotg rodzice majg prawo do:

1. znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych w klasie i
w Szkole;

2. znajomosci przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow |,
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindéw zewnetrznych oraz informacji na temat ich
wynikow;

3. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepédw w nauce

i zachowaniu;
. uzyskiwania informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;
. uzyskiwania porad pedagoga szkolnego;

. poszanowania prywatnosci i dyskrecji w rozwigzywaniu probleméw swoich dzieci;

~N O o b~

. wyrazania i przekazywania organom sprawujgcym nadzér pedagogiczny opinii na temat
pracy Szkoty poprzez przedstawicieli Rady Rodzicow.

3. Obowigzki Rodzicéw wobec Szkoty :

1) zapewnianie dziecku warunkéw do nauki oraz wspieranie poczynan Szkoty w celu
osiggniecia jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy w zwigzku z naukg i zachowaniem dziecka
w Szkole;

3) uczestniczenie w zebraniach klasowych organizowanych w Szkole. W przypadku braku
mozliwosci uczestniczenia w zebraniu —osobisty kontakt z wychowawcg w terminie
7 dni;

4) przekazywanie wychowawcy waznych informacji o stanie zdrowia dziecka (jezeli nie sg
to informacje zbyteczne );

5) dbanie o systematyczne uczeszczanie dziecka do Szkoty oraz usprawiedliwianie
nieobecnosci w ciggu 7 dni po zakohczeniu absencji;

6) wyrébwnywanie strat materialnych za celowe zniszczenia dokonane przez dziecko
w Szkole. W przypadku gdy Rodzice lub opiekunowie prawni nie spetniajg swoich
zadan opiekunczo-wychowawczych wobec swoich dzieci, Dyrektor Szkoty ma prawo
i obowigzek zwrdci¢ sie do odpowiednich instytucji z wnioskiem o udzielenie pomocy
dziecku lub jego Rodzicom.
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ROZDZIAL IX

§ 57

WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA
OCENIANIE ZACHOWANIA

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz Rodzicéw
(prawnych opiekun6éw) o zasadach oceniania zachowania:

1) uczniowie informowani sg na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy;

2) Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg na pierwszym zebraniu we wrzesniu.
Rodzice pisemnie potwierdzajg, ze zostali zapoznani z zasadami oceniania zachowania.

Ocena zachowania wyraza opinie Szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegdéw i innych osdéb, dbatosé o honor,
tradycje Szkoty, piekno mowy ojczystej, funkcjonowaniu w Srodowisku szkolnym,
respektowaniu zasad wspétzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzenh lub odchylen
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

Srédroczng i roczng ocene zachowania ucznia proponuje wychowawca klasy, po
zaopiniowaniu jej przez nauczycieli w e-dzienniku, ucznidw danej klasy wyrazajgcych
wiasne zdanie o zachowaniu ocenianego ucznia.

Ocene te ustala wychowawca na ostatniej godzinie wychowawczej, nie pdzniej niz tydzien
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, uwzgledniajgc:

1) punktacje;
2) uwagi odnotowane w dzienniku;
3) mozliwosci poprawy zachowania.

Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca klasy
jest zobowigzany poinformowaé ucznia o przewidywanej dla niego srodrocznej i rocznej
ocenie z zachowania.

O przewidywanej dla ucznia rocznej nagannej ocenie zachowania nalezy poinformowac
ucznia i jego Rodzicow (pisemnie) na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostatecyna.

10. Ocene zachowania $rédroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe (wz);

2) bardzo dobre (bdb);
3) dobre (db);

4) poprawne (pop);

5) nieodpowiednie (ndp);
6) naganne (ng).
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11. Ocena zachowania uczniow w klasach | - Il jest oceng opisowg. Wychowawca ustalajgc

zachowanie ucznia uwzglednia:

1) aktywnos¢, punktualno$¢, samodzielnosg;

2) gotowosc udzielania pomocy innym;

3) przygotowanie do zajec;

4) wspotprace w grupie;

5) panowanie nad swoimi emocjami;

6) trafno$¢ samooceny i oceny innych,

7) przestrzeganie zasad kultury zycia codziennego.

12. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

13. Wychowawca przedstawia ustalong przez siebie ocene do zatwierdzenia na posiedzeniu

1.

Rady Pedagogiczne,;.

§58

PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA
W KLASACH IV-VII

W celu ujednolicenia ocen zachowania oraz zwiekszenia ich obiektywizmu wprowadzono
w szkole punktowy system oceniania zachowania uczniow. Ustalono liczby punktow za
dziatania pozytywne i negatywne (tab. 2,3) oraz sumy punktéw na poszczegdlne oceny
(tab. 1). Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 125 punktéw, ktére odpowiadajg
ocenie dobrej. Liczbe punktow moze powieksza¢ lub pomniejszaC przez konkretne
zachowania. Punkty przydzielajg nauczyciele oraz umieszczajg je systematycznie w
dzienniku elektronicznym. Dzieki temu uczniowie i ich rodzice mogg na biezgco
monitorowac postepy w zakresie zachowania. Ocene zachowania wystawia wychowawca
klasy w oparciu o uzyskang na koniec semestru sume punktow.

2. Ocene punktowg przelicza sie na stopnie wedtug skali:

Tabela nr 1
taczna suma punktéw Ocena
250 punktow i wiecej wzorowe
200 — 249 punktow bardzo dobre
100 — 199 punktow dobre
75 — 99 punktow poprawne
1 — 74 punktow nieodpowiednie
0 punktow lub mniej naganne
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3. Punkty dodatnie uczen otrzymuje za pozytywne zachowania.

Tabela nr 2

Pozadane reakcje ucznia

Punkty

P1.

Udziat w szkolnym/gminnym konkursie
przedmiotowym/ artystycznym/ zawodach
sportowych (w zaleznosci od uzyskanych
wynikow)

5-15

P2.

Udziat w konkursie przedmiotowym
[artystycznym/ zawodach sportowych na
szczeblu wojewddzkim lub ogolnopolskim
(w zaleznosci od uzyskanych wynikdéw).

10-15

P3.

Laureat, wyrdznienie w  konkursie
przedmiotowym/ artystycznym/ zawodach
sportowych.

| etap,
Il etap,
Il etap

5-20

P4,

Efektywne petnienie funkcji w szkole, np.
przewodniczacy SU.

5 - 10 (raz w semestrze)

PS.

Efektywne petnienie funkcji w klasie, np.
przewodniczgcy klasowy, skarbnik itp.

5 (raz w semestrze)

P6.

Praca na rzecz klasy / szkoty, np.
wykonanie pomocy naukowych, drobne
prace porzgdkowe, przygotowanie imprez
klasowych itp.

1-5 (za kazda prace)

P7.

Udziat w uroczystosciach szkolnych, np.
rola w przedstawieniu

do 15

P8.

Pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej

5-10 (za kazdg impreze)

P9.

Udziat w  akcjach  charytatywnych
organizowanych na terenie szkoty

15 (za kazdag akcje)

P10.

Zbidérka surowcéw wtornych: makulatura,
baterie, nakretki

3 (nie wiecej niz 15 pkt. w

semestrze)

P11.

Efektywna pomoc kolegom w nauce

5-10

P12.

100% frekwencji semestralnej
( do 5 godzin nieobecnosci pojedynczo)

15
10

P13.

Systematyczny i aktywny udziat w
zajeciach dodatkowych organizowanych
przez szkote (co najmniej 80 %
obecnosci)

10 (za kazde zajecia raz
w semestrze)

P14.

Wyjatkowa kultura osobista dobre maniery

20 (raz w semestrze
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w stosunku do dorostych i réwiesnikow,
brak wulgarnego stownictwa, zachowanie
odpowiednie do sytuacji, nieuleganie
natogom, okazywanie szacunku
pracownikom szkoty i innym uczniom

wpisuje wychowawca)

P15. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i| 5-10 (raz w semestrze)
prawidlowe reagowanie na przejawy
zagrozenia

P16. Okolicznosciowe reprezentowanie szkoty 10
na zewnatrz, np. Marsz dla zycia i rodziny

P17. Premia za catkowity brak punktacji 20 (raz w semestrze)
ujemnej

P18. Inne niewymienione zachowania do 20
pozytywne 1

4. Punkty ujemne uczenh otrzymuje za negatywne zachowania.
Tabela nr 3

Lp. Niepozadane reakcje ucznia Punkty

N 1. Spdznienia na lekcje z wtasnej winy 2 (za kazdym razem )

N 2. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na 5(za kazdg godzine)
lekciji

N 3. Brak zmiany obuwia 5(za kazdym razem)

N 4. Przeszkadzanie na lekciji 5

N 5. Niewykonanie polecen nauczyciela 10

N 6. Celowe zniszczenie mienia szkolnego lub 20
wlasnosci innej osoby

N 7. Wyjscie bez zezwolenia poza teren| 10(za kazde zdarzenie)
budynku szkoty w trakcie przerwy Ilub
lekciji

N 8. Niewywigzywanie sie z powierzonych 5
zadan (innych, niz praca domowa)

N 9. Aroganckie zachowanie wobec kolegéw, 5
oktamywanie

N 10. | Aroganckie zachowanie wobec starszych, 10
oktamywanie

N 11. | Stwierdzone zaczepianie stowne Ilub 10-20
fizyczne (dokuczanie, ublizanie,
przezywanie, osmieszanie, wulgarne
stownictwo, wulgarne gesty)

N 12. | Wszczecie w bojce 20

N 13. | Pobicie 25 25
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N 14. | Znecanie sie (wspotudziat) nad kolegami, 20
zorganizowana przemoc, zastraszanie

N 15. | Kradziez 25

N 16. | Niewtasciwe zachowanie podczas 10 -20
wycieczek szkolnych

N 17. | Zachowania zagrazajgce zdrowiu bagdz 10-20
zyciu

N 18. | Zasmiecanie otoczenia (dotyczy jednego 5
zdarzenia)

N 19. | Niewlasciwe zachowanie podczas | 5 za kazde niewtasciwe
przerwy zachowanie

N 20. | Stosowanie uzywek (alkohol, narkotyki, 20
papierosy, Srodki odurzajagce),
udowodnione

N 21. | Wytudzanie pieniedzy 25

N 22. Podrabianie podpisu, oceny, fatszowanie 20
usprawiedliwienia

N 23. | Uzywanie telefonéw komorkowych 10

N 24. | Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z 10
udziatem innych oséb bez ich zgody

N 25. | Upublicznianie materiatéw i fotografii bez 30
zgody obecnych na nich osob.

N 26. | Niestosowny str¢j, brak stroju galowego, 10
razgcy makijaz

N 27. | Niewlasciwe zachowanie na 10
uroczystosciach i imprezach szkolnych

N 28. | Przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, 15
innych niebezpiecznych przedmiotéw i
substancji

N 29. | Nieprzestrzeganie zarzgdzen dyrektora 10

N 30. | Inne, niewymienione zachowania 1-20

N 31. Nagana wychowawcy 30

N 32. | Nagana Dyrektora 50

Dodatkowe warunki dotyczgce wystawiania ocen z zachowania:

1) Uczen, ktéry otrzymat nagane wychowawcy klasy, nie moze otrzymac oceny wyzszej niz
dobra.

2) Uczen, ktéry otrzymat nagane Dyrektora Szkoty, nie moze otrzymaé oceny wyzszej niz

poprawna.

3) Uczen, ktory otrzyma punkty ujemne zaznaczone podkresleniem nie moze otrzymac

oceny wyzszej niz poprawna.
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4) Uczen, ktéry w ciggu pofrocza uzyskat 20 punktow ujemnych, nie moze otrzymaé oceny
wzorowej, nawet jesli osiggnatby wymagany limit fgczny.

5) Uczen, ktory w ciggu potrocza uzyskat od 21 do 30 punktow ujemnych nie moze
otrzymac¢ oceny bardzo dobrej.

6) Uczen, ktéry w ciggu poétrocza uzyskat od 31 do 45 punktow ujemnych nie moze
otrzymac¢ oceny dobrej.

7) Uczen, ktéry w ciggu potrocza uzyskat od 46 do 60 punktow ujemnych nie moze
otrzymac oceny poprawnej.

8) Uczen, ktory w ciggu potrocza uzyskat od 61 do 90 punktow ujemnych nie moze
otrzymac oceny nieodpowiednie;j.

9) Ocena roczna zachowania jest srednig ocen z | i |l potrocza.

10) Punkty podlicza wychowawca klasy i informuje ucznidw przynajmniej dwa razy w
potroczu.

§59
PROCEDURA EWALUACJI WSO

Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja Wewnagtrzszkolnego
Systemu Oceniania.

Ewaluacji systemu oceniania dokonuje sie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej przed
rozpoczeciem roku szkolnego.

§60

OCENIANIE Z OBOWIAZKOWYCH | DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH W
KLASACH I - lll SZKOLY PODSTAWOWEJ

Wprowadza sie szkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
spetniajgcy wychowawczy aspekt tego procesu.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoiju;

3) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

5) dostarczenie Rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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5)

6)

7.

8.

10.

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i Rodzicéw (prawnych opiekunow);

2) formutowanie trybu oceniania zachowania oraz informowanie o nim uczniéw i Rodzicow;

3) biezgce ocenianie i Srodroczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach przyjetych w
Szkole;

4) ustalanie warunkOw i sposobu przekazywania Rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Ocenianie petni funkcje:

1) diagnostyczng (monitorowanie postepow ucznia i okreslanie jego indywidualnych
potrzeb);

2) klasyfikacyjng (réznicuje i uporzadkowuje uczniow zgodnie z pewng skalg za pomocag
umownego symbolu).

Przedmiotem oceny jest:

1) zakres opanowanych wiadomosci;
2) rozumienie materiatu naukowego;
3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy;

4) kultura przekazywania wiadomosci.
Oceny dzielg sie na:

1) biezgce (czastkowe);

2) klasyfikacyjne $rédroczne;

3) klasyfikacyjne roczne, ustalone sg w stopniach wedtug skali okreslonej w Statucie
Szkoty.

W klasach | - Il szkoty podstawowej srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

Nauczyciele uczgcy w klasach | - lll odnotowujg na biezgco osiggniecia edukacyjne ucznia
stosujgc oznaczenia cyfrowe: 6,5,4,3,2,1. Szczegdtowy opis kryteriow osiggnie¢ znajduje
sie w dokumentaciji Szkoty (PSO nauczycieli).

Oceny biezgce i klasyfikacyjne z religii w klasach | - Il ustala sie wg skali jak w klasach V-
VIII.

Nauczyciele informujg ucznidw oraz Rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych sroédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanej podstawy programowej oraz o sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych uczniéw i kryteriach ocen:

1) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela
przedmiotu;

2) Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez wychowawce na pierwszym
zebraniu lub indywidualnie do 30 wrzesnia;

3) Rodzice (prawni opiekunowie) mogg uzyskac¢ informacje bezposrednio u nauczyciela
przedmiotu;
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11.

12.

13.
14.

15.

16.

4) wymagania edukacyjne dla poszczegolnych przedmiotow i klas sg dostepne w bibliotece
szkolnej oraz w gabinetach przedmiotowych.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujgc uczniowi informacje, ktéra odnosi sie do
uzyskanych przez niego efektéw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna
przekazywana uczniowi przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujgcy ucznia do
dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zaréwno wypowiedzi ustnych, jak i prac
pisemnych ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z
podstawy programowej.

Rodzice pisemnie potwierdzajg, ze zostali zapoznani z kryteriami wymagan edukacyjnych.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki i muzyki nalezy w szczegolnosci
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznidw wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizyczne,;.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych na podstawie opinii 0
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywanych c¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

§61

OCENIANIE Z OBOWIAZKOWYCH | DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH W
KLASACH IV - VIll SZKOLY PODSTAWOWEJ

Wprowadza sie szkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
spetniajgcy wychowawczy aspekt tego procesu.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

5) dostarczenie Rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i Rodzicéw (prawnych opiekunow);

2) formutowanie trybu oceniania zachowania oraz informowanie o nim uczniéw i Rodzicow;

3) biezgce ocenianie i Srodroczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach przyjetych w
Szkole oraz zaliczanie niektérych zaje¢ edukacyjnych;

4) ustalanie warunkOw i sposobu przekazywania Rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania.
Ocenianie petni funkcje:

1) diagnostyczng (monitorowanie postepow ucznia i okreslanie jego indywidualnych
potrzeb);

2) klasyfikacyjng (réznicuje i uporzadkowuje ucznidow zgodnie z pewng skalg za pomocag
umownego symbolu).

. Przedmiotem oceny jest:
1) zakres opanowanych wiadomosci;
2) rozumienie materiatu naukowego;
3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy;
4) kultura przekazywania wiadomosci.
. Oceny dzielg sie na:
1) biezgce (czastkowe);
2) klasyfikacyjne $rédroczne;

3) klasyfikacyjne roczne i ustalone sg w stopniach wedtug skali okreslonej w Statucie
Szkoty.

. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srédroczne i oceny klasyfikacyjne roczne z zajec
edukacyjnych, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie wg nastepujgcej skali:

Nr Ocena stowna Ocena Skrot
cyfrowa

1 | Celujgcy 6 cel
2 | Bardzo dobry 5 bdb
3 | Dobry 4 db
4 | Dostateczny 3 dst
5 | Dopuszczajgcy 2 dop
6 | Niedostateczny 1 ndst
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9.

10.

Przy wystawianiu ocen klasyfikacyjnych srodrocznych oraz rocznych nauczyciele kierujg sie
nastepujgcymi zasadami:

1) stopien (ocene) celujgcy otrzymuje uczen, ktérego opanowat tresci zawarte w podstawie
programowej, uczestniczy w konkursach wiedzy i umiejetnosci, jest samodzielny i
kreatywny, korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i tgczyé
wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, reprezentuje szkote w zawodach sportowych lub posiada inne
poréwnywalne osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory dysponuje petnym zasobem wiadomosci i
umiejetnodci wyznaczonych przez podstawe programowag, samodzielnie rozwigzuje
trudne problemy, potrafi efektywnie zaplanowa¢ prace w zespole, umiejetnie
podejmowacé decyzje, interpretowaé wyniki, odnajdywacC i porzgdkowaé informacje,
zastosowac umiejetnosci w roznych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry posiada wiedze okreslong kryteriami oceny dobrej,
samodzielnie rozwigzuje typowe problemy, potrafi wspétpracowac w grupie zaréwno jako
lider jak i partner, wyciggac wnioski, roznicowa¢ waznos¢ informaciji, dzieli¢ sie wiedzg z
innymi;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry posiada wiedze i umiejetnosci zawarte w
podstawie programowej, podejmuje proby rozwigzywania zadan typowych, wspétpracuje
w grupie, potrafi objasni¢ niektére wyniki pracy, logicznie je uporzadkowac, rozwigzuje
proste zadania teoretyczne i praktyczne;

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry posiada elementarng wiedze i
umiejetnoséci okreslone kryteriami oceny dopuszczajgcej, rozumie podstawowe
zagadnienia wyrazone w sposéb prosty i jednoznaczny, wspotpracuje w grupie, pyta,
prosi o wyjasnienie, rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy
kolegi lub nauczyciela;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory posiada tak duze braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach, ze uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy i rozwigzywanie
zadan nawet o elementarnym stopniu trudnosci.

Oceny: celujgcy, bardzo dobry, dobry, dostateczny i dopuszczajgcy sg pozytywne, ocena
niedostateczna jest negatywna.

1) dopuszcza sie przy ocenach biezgcych i klasyfikacyjnych sréodrocznych stawianie znaku
”+!l Iub ”_”;

2) nauczyciele informujg uczniéw oraz Rodzicéw (prawnych opiekunéw) o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanej przez siebie podstawy programowej oraz o sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw i kryteriach ocen:

a) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela
przedmiotu;

b) Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez wychowawce na pierwszym
zebraniu lub indywidualnie do 30 wrzesnia;

c) Rodzice (prawni opiekunowie) mogg uzyska¢ informacje bezposrednio u
nauczyciela przedmiotu;

d) wymagania edukacyjne dla poszczegolnych przedmiotéw i klas sg dostepne w
bibliotece szkolnej oraz w gabinetach przedmiotowych.
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14.

15.

16.

17.

Rodzice pisemnie potwierdzajg, ze zostali zapoznani z kryteriami wymagan edukacyjnych.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujgc uczniowi informacje, ktéra odnosi sie do
uzyskanych przez niego efektéw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna
przekazywana uczniowi przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujgcy ucznia do
dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zaréwno wypowiedzi ustnych, jak i prac
pisemnych ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z
realizowanej podstawy programowe;.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie¢ z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnosc
ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne,j.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywanych ¢éwiczeh fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

W Szkole funkcjonujg nastepujgce formy i metody sprawdzania osiggnie¢ i postepow
uczniow:

1) odpowiedz ustna;

2) dyskusja;

3) zadanie domowe,;

4) wypracowanie;

5) sprawdzian (obejmujgcy niewielkg partie materiatu);

6) praca klasowa (obejmuje wiekszg partie materiatu i trwa co najmniej 1 godzine lekcyjng);
7) test;

8) referat;

9) praca w grupach;

10) praca samodzielna;

11) praca pozalekcyjna, np. konkursy, olimpiady, kota zainteresowan itp.;
12) testowanie sprawnosci fizycznej;

13) ¢wiczenia praktyczne;

14) pokaz;

15) prezentacje indywidualne i grupowe;

16) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych;

17) wytwory pracy wtasnej ucznia;

18) obserwacja ucznia;

19) rozmowa z uczniem;
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19.

20.

20) sprawdzanie wykonania pracy domowej;
21) aktywnos$c¢ na zajeciach.
W Szkole funkcjonujg okreslone zasady sprawdzania osiggniec i postepdw uczniow.
1) Sprawdzanie osiggniec i postepow ucznidw cechuje: a) obiektywizm;
a) indywidualizacja;
b) konsekwencja;
c) systematycznosc;
d) jawno$¢.
2) Kazdy dziat programowy konczy sie pomiarem sumatywnym (test, praca klasowa).
3) Prace klasowe zapowiedziane sg co najmniej tydzien wczesniej.
4) Kazda praca klasowa poprzedzona jest lekcjg powtdrzeniows.
5) Sprawdzian z trzech ostatnich lekcji nie musi by¢ zapowiedziany.
6) Maksymalny termin oddawania prac pisemnych wynosi 14 dni.

7) Uczen moze by¢ w kazdym pétroczu 2 razy lub 1 raz (gdy jest 1 godzina tygodniowo)
nieprzygotowany do lekcji z wyjgtkiem zapowiedzianych prac kontrolnych, jednak musi
to zgtosi¢ przed zajeciami. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku, nie ma to
jednak wptywu na ocene koncowa.

8) Zgtoszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu go do odpowiedzi, pocigga za
sobg wpisanie oceny niedostateczne;.

9) Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone w styczniu i czerwcu.

Czestotliwos¢ sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznidw odbywa sie w sposob

nastepujacy:

1) jednego dnia moze odby¢ sie jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokonaé wpisu w
dzienniku, w momencie zapowiedzi);

2) tygodniowo mogg odby¢é sie maksymalnie 3 prace klasowe (z zastrzezeniem, ze
sumatywne prace z j. polskiego i matematyki nie mogg odby¢ sie w tym samym
tygodniu);

3) na kazdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie ucznidw;

4) na kazdej lekcji sprawdzane sg ilosciowo prace domowe, zas$ jakosciowo w miare
potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w semestrze w zaleznosci od ilosci godzin;

5) W przypadku nieobecnoséci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej itp., termin
nalezy ponownie uzgodni¢ z klasg (przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie).

Zasady i formy poprawiania osiggnie¢ (korygowania niepowodzen) uczniow:
1) po kazdej pracy klasowej lub sprawdzianie dokonuje sie analizy btedoéw i poprawy;

2) uczniowie, u ktorych stwierdzono braki, moga je uzupetni¢ wykonujgc dodatkowe zadania
domowe;

3) uczen nieobecny usprawiedliwiony na pracy pisemnej, pisze jg w terminie ustalonym
przez nauczyciela;

4) uczen na swoj wniosek moze poprawic¢ niekorzystny wynik pracy pisemnej w ciggu 7 dni
(zgodnie z zapisami w PSO);
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5) ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncowa moze byc¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, wg zasad okreslonych w WSO.

§ 62

DZIENNIK LEKCYJINY W FORMIE E-DZIENNIKA

Sposoby dokumentowania osiggnie¢ i postepow.

1) W szkole dokumentacje szkolng (dzienniki lekcyjne) od roku 2018/2019 prowadzi sie z
wykorzystaniem dziennika elektronicznego zwanego dalej e-dziennikiem.

2) W e-dzienniku umieszcza sie w szczegodlnosci: oceny biezgce, oceny klasyfikacyjne
srodroczne, klasyfikacyjne roczne i klasyfikacyjne koncowe, frekwencije, tematy zajec
edukacyjnych, terminy sprawdzianéw, uwagi uczniow, zastepstwa, wybrane zadania
domowe. Istnieje réwniez mozliwos¢ komunikowania sie pomiedzy nauczycielami, a
rodzicami/prawnymi opiekunami uczniéw poprzez modut wiadomosci. 79

3) Wszystkie moduty sktadajgce sie na e-dziennik, zapewniajg realizacje zapiséw, ktére
zamieszczone sg w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania, ktory jest integracyjng
czescig Statutu Szkoty.

4) E-dziennik oblicza $rednig wazong uzyskanych przez ucznia ocen. Ustalono wagi ocen,
ktore zawarte sg w PSO z poszczegodlnych przedmiotow.

5) Program na biezgco wylicza tzw. ocene wypadkowg z ocen czgstkowych za
poszczegolne zadania z zaje¢ edukacyjnych, niezaleznie od skali zastosowanej do
kazdego zadania. Ocena ta ma charakter jedynie pomocniczy, majgcy utatwi¢ ustalanie
ocen klasyfikacyjnych i koncowych.

6) Ocena wypadkowa jest wyliczana jako srednia wazona wszystkich ocen czgstkowych za
zadania brane pod uwage przy klasyfikacji, z wagami przypisanymi kazdemu z tych
zadan.

7) Dopuszcza sie stosowanie w dzienniku nastepujgcych wpiséw dodatkowych nie
majgcych wptywu na ocene $rédroczng (waga zero) — ocena z takg wagg nie jest
w 0gole wliczana do Sredniej:

a) np lub bz — nieprzygotowanie do lekcji lub brak zeszytu
b) + lub — oznaczenie czgstkowe aktywnosci

8) Wprowadza sie symbol ,N” w miejscu oceny sprawdzianu jesli uczen w tym dniu byt
nieobecny.

9) Uczeh moze Sledzi¢ swoje osiggniecia i precyzyjnie okresli¢ srednig z otrzymanych ocen.

10) Na ocene srédroczng i roczng uczen pracuje systematycznie; nie ma mozliwosci
zmiany tej oceny w wyniku jednorazowego przygotowania sie z okreslonej czesci
materiatu .

11) Uczen, ktory otrzyma z zapowiedzianej pracy/sprawdzianu ocene niedostateczng, ma
obowigzek poprawy tej oceny w ciggu 2 tygodni od otrzymania tej oceny. Jesli nie byt
obecny na klaséwce, lub pracy pisemnej wskazanej przez nauczyciela, musi jg napisac
w terminie 2 tygodni od powrotu do szkoty.

12) W przypadku prac poprawianych do sredniej wlicza sie ocene poprawiong.

13) Ostateczng decyzje o wystawionej ocenie na | lub Il semestr z danego przedmiotu
podejmuje nauczyciel prowadzgcy zajecia.

Statut Szkoty Podstawowej w Jasionce str. 64



14) Ocena opisowa w klasach 1-3 wystawiana jest przez wychowawce wg odrebnych
kryteriow (ocena opisowa). 81

§ 63
SPOSOB UZASADNIANIA OCEN

1. Nauczyciel ustalajgcy ocene zawsze jg uzasadnia:

1) przekazana uczniowi informacja odnosi sie do uzyskanych przez niego efektow oraz
wskazuje kierunki dalszej pracy;

2) informacja zwrotna przekazywana uczniowi powinna mie¢ charakter motywujgcy go do
dalszej pracy;

3) uzasadnienie oceny dotyczy zaréwno wypowiedzi ustnych, jak i prac pisemnych ucznia.
§ 64

SPOSOB UDOSTEPNIANIA DOKUMENTACJI DOTYCZACEJ OCENIANIA

o

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego Rodzicom.

2. Ocenione prace pisemne udostepnia sie uczniom na lekcji, Rodzicom (prawnym opiekunom)
w czasie spotkan indywidualnych z Rodzicami i na wywiadéwkach.

w

Prace pisemne ucznia pozostajg do wgladu dla oséb uprawnionych i zainteresowanych do
konca roku szkolnego.

4. Na wniosek ucznia lub jego Rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zatgcznik do arkusza ocen, a
dotyczgca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu uczniowi lub jego Rodzicom.
Dokumentacje udostepnia do wglgdu wychowawca oddziatu lub Dyrektor Szkoty.82

§ 65

WARUNKI | SPOSOBY PRZEKAZYWANIA RODZICOM INFORMACJI O POSTEPACH |
TRUDNOSCIACH UCZNIA W NAUCE

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego Rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do
konca roku szkolnego. Uczen i jego Rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg je do wgladu:
uczen na lekcji, zas Rodzice bezposrednio po ocenieniu, na zasadach okreslonych przez
nauczyciela przedmiotu .

3. Rodzice informowani sg o postepach i osiggnieciach ucznibw na spotkaniach z
wychowawcg minimum 3 razy w roku szkolnym.

4. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, poszczegolni
nauczyciele sg zobowigzani do ustnego poinformowania ucznidw o grozgcych ocenach
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niedostatecznych i odnotowanie tego w dzienniku. Wychowawca klasy w tym samym
terminie pisemnie informuje Rodzicéw i odnotowuje to w dzienniku.

. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow i wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowacé ucznia o
przewidywanych dla niego ocenach srodrocznych i rocznych oraz ocenie zachowania.

. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy
klas sg zobowigzani poinformowa¢ Rodzicéw ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
rocznych ze wszystkich przedmiotow i ocenie zachowania poprzez e-dziennik.

. Indywidualne rozmowy nauczyciela z Rodzicami w ciggu dnia pracy sg mozliwe pod
warunkiem, ze nie zakitdca to organizacji pracy nauczyciela i zapewnienia bezpieczenstwa
ucznidw, z zachowaniem prawa nauczyciela do odmoéwienia Rodzicowi rozmowy, gdy w/w
warunki nie mogg byc¢ spetnione.

. Po zakonczeniu | potrocza nauki dane z klasyfikacji srodrocznej podawane sg do
wiadomosci Rodzicow — na wywiadowce.

. Rodzice uczniéw szczegodlnie wyrdzniajgcych sie w nauce i zachowaniu otrzymujg list
pochwalny lub list gratulacyjny na zakonczenie roku szkolnego.

§ 66
USTALANIE OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

W ciggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniow w dwdch terminach:
1) srédroczne — w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi;
2) roczne — w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedtug skali okreslonej w WSO.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedtug skali okreslonej w WSO.

Uczen nieklasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotéw po pierwszym potroczu pozostaje
uczniem tej samej klasy, stara sie nadrobi¢ zalegtosci programowe do konca roku
szkolnego i ma obowigzek zaliczy¢ materiat programowy w formie okreslonej przez
nauczyciela .

Uczen, ktory otrzymuje ocene niedostateczng z jednego lub kilku przedmiotow za pierwsze
potrocze, jest zobowigzany zaliczy¢ w formie okreslonej przez nauczyciela przedmiotu
nieopanowany materiat programowy. Jego promocja do klasy wyzszej jest uzalezniona od
oceny rocznej i zaliczenia nieopanowanego materiatu z pierwszego poétrocza .

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdine
zajecia edukacyjne, ocene zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniébw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Nauczyciele i wychowawcy
przedstawiajg oceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktéra nastepnie
zatwierdza tgczne wyniki klasyfikacji uczniow.

Oceny czgstkowe, oceny klasyfikacyjne srédroczne i oceny klasyfikacyjne roczne ustala sie
w stopniach wedtug skali okreslonej w WSO.
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8. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze byc¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego sg okreslone w odrebnych przepisach.

10.Uczen jest klasyfikowany, jesli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotow i zajec
obowigzkowych, z wyjagtkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

11.Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej dostosowaé wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce
sprostanie wymaganiom wynikajgcym z podstawy programowe] .

§ 67

TRYB UZYSKIWANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH | ZACHOWANIA

1. Jezeli uczeh zabiega o wyzszg ocene roczng niz jest proponowana przez nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne, wowczas musi z prac pisemnych w 70% otrzymac
taki stopien, o jaki zabiega. W przypadku przedmiotéw artystycznych prace musi oddawac
nauczycielowi systematycznie i otrzymaé z tych prac w 70 % ocene, o ktorg zabiega.

2. Jezeli uczen zabiega o0 wyzsza ocene zachowania niz jest proponowana przez
wychowawce musi udokumentowa¢ swojg dziatalnos¢ pozaszkolng np. na rzecz
srodowiska, gminy i moze otrzymac¢ dodatkowe punkty z zachowania .

3. Uczen ma prawo do skfadania egzaminu podwyzszajgcego ocene, jezeli ustalona przez
nauczyciela ocena roczna jest, jego zdaniem lub zdaniem Rodzicéw, zanizona.

4. Egzamin podwyzszajgcy ocene przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia, zgtoszong do
Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz 5 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala Dyrektor Szkoty.

5. Dla przeprowadzenia egzaminu podwyzszajgcego ocene Dyrektor Szkoty powotuje
dwuosobowg komisje w sktadzie:

1) nauczyciel uczgcy ucznia danego przedmiotu — jako egzaminator;
2) wychowawca — jako cztonek komisiji.

6. Egzamin podwyZzszajgcy ocene przeprowadza sie w formie pisemnej, z wyjgtkiem
przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, elementy informatyki i wychowanie fizyczne, z
ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

7. Pytania egzaminacyjne, podwyzszajgce ocene proponuje nauczyciel uczgcy. Stopien
trudnosci pytan (¢wiczen, zadan praktycznych) musi odpowiada¢ poziomowi wymagan na
odpowiedni stopien.

8. Komisja, o ktérej mowa w ust. 5, moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu
podwyzszajgcego oceng:

1) podwyzszy¢ stopien - w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;
2) pozostawic stopien ustalony przez nauczyciela — w przypadku negatywnego wyniku.

9. Z przeprowadzonego egzaminu podwyzszajgcego ocene sporzgdza sie protokét
zawierajgcy:

1) sktad komisiji;
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2) termin egzaminu;

3) pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne);
4) wynik egzaminu;

5) stopien ustalony przez komisje.

10.Do protokotu zatgcza sie pisemne odpowiedzi ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu

cwiczen praktycznych z przedmiotow artystycznych.

11.0d ustalonego przez komisje stopnia uczen lub jego Rodzice nie mogg sie odwotac .

§ 68
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze byc¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego Rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego Rodzicami (prawnymi opiekunami)
wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego (w ostatnim tygodniu poprzedzajgcym
klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej ) z materiatu realizowanego zgodnie z
podstawg programowg. Jezeli z przyczyn losowych uczeh nie przystgpit do egzaminu w

wyznaczonym terminie, to moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen nie byt
klasyfikowany, w obecnosci Dyrektora i wychowawcy. Ocene ustala nauczyciel — jako
przewodniczacy.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjgtkiem informatyki,
plastyki, zajeC¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, muzyki, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego , gdzie egzamin ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Pytania egzaminacyjne (¢éwiczenia praktyczne) ustala nauczyciel uczgcy, a zatwierdza
Dyrektor Szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcey:
1) sktad komisiji;

2) termin egzaminu;

3) pytania egzaminacyjne (éwiczenia praktyczne);

4) wynik czesci pisemnej i ustnej oraz ocene.

Do protokotu zatgcza sie pisemne odpowiedzi.
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§ 69

Tryb odwotawczy od procedury uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego Rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtosow; w
przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego Rodzicami (prawnymi opiekunami) do
dwdch tygodni od dnia ztozenia prosby u Dyrektora Szkoty.

4. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same
zajecia edukacyjne;

5. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza::
1) Dyrektor Szkoty- jako przewodniczgcy komisiji;
2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;
5) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych,
szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor Szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sporzgdza
sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:
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1) sktad komisiji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania (pytania) sprawdzajgce;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

9. Z prac komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania sporzadza sie

10.

11.

12.

13.

protokét zawierajgcy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik gtosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

Przepisy (od pkt. 1 — 12) stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym,
ze termin zgtoszenia zastrzezeh wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

8§70
Egzamin poprawkowy

Poczagwszy od czwartej klasy szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ forme zaje¢ praktycznych.

Egzamin poprawkowy jest ustalany na podstawie pisemnej prosby, ucznia i jego Rodzicow
skierowanej do Dyrektora Szkoty w terminie - 2 dni po konferencji klasyfikacyjnej (rocznej).

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

7.

1) Dyrektor Szkoty — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecie edukacyjne — jako egzaminujgcy (moze byc
zwolniony z udziatlu w pracy w komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach);

3) nauczyciel prowadzgcy pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisiji.

Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty. Zawierajg
one tresci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem wymagan edukacyjnych dla danego
etapu ksztatcenia.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy:
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a. sktad komisiji;
b. termin egzaminu;
C. pytania egzaminacyjne;
d. wynik egzaminu;
e. ocene ustalong przez komisje.

8. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezte informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

10.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

11.Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
etapu edukacyjnego promowaé go do klasy programowo wyzszej, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg realizowane zgodnie ze szkolnym planem nauczania w
klasie programowo wyzsze;j.

8§71
Promowanie

Uczen klas | — Il otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjagtkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | —lll szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnieciu opinii Rodzicéw (prawnych opiekunéw).

3. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne
roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z wyjatkiem sytuacji opisanej w pkt.11.

4. Uczeh kohczy Szkote, jezeli na zakohczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu
o0smoklasisty/gimnazjalnego.

Po ukonczeniu Szkoty uczen otrzymuje swiadectwo ukonczenia Szkoty.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne lub swiadectwo ukonczenia Szkoty z wyrdznieniem.

7. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim w
szkole podstawowej oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjna.
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ROZDZIAL X

§72

POSTANOWIENIA KONCOWE

Statut Szkoty Podstawowej tworzony jest przez Rade Pedagogiczng przy wspotudziale
Rady Samorzgdu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

Statut jest podstawowym dokumentem Szkoty, wszystkie inne dokumenty Szkoty nie mogg
by¢ z nim sprzeczne.

Wszelkie uchwalone zmiany w Statucie Szkoty Podstawowej lezg w kompetencjach Rady
Pedagogicznej.

Statut moze zosta¢ znowelizowany na wniosek:

1) Dyrektora;

2) Rady Pedagogicznej;

3) Rady Rodzicéw za posrednictwem Dyrektora;

4) Samorzgdu Uczniowskiego za posrednictwem Dyrektora.

Statut Szkoty Podstawowej jest dokumentem jawnym, otrzymujg go wszystkie organy
Szkoty. Kopia jest dostepna w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej Szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng w dniu 27 sierpnia
2020 r. i wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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