ZARZADZENIE NR 15/16
BURMISTRZA DUKLI

z dnia 28 stycznia 2016 r.

w sprawie ustalenia harmonogramu czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupelniajacym na rok szkolny 2016/2017 dla przedszkola i oddzialéw przedszkolnych w szkolach
podstawowych na terenie Gminy Dukla

Na podstawie § 14 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie
sposobu przeliczania na punkty poszczegolnych kryteriow uwzglednianych w postepowaniu rekrutacyjnym, sktadu
i szczegotowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegdtowego trybu i termindow przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupehiajacego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1942), Burmistrz Dukli zarzadza, co
nastepuje:

§ 1. 1. Ustala harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajacym na
rok szkolny 2016/2017 dla przedszkola i oddziatéw przedszkolnych w szkolach podstawowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Dukla

2. Harmonogram, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza dyrektorowi przedszkola i dyrektorom szkoét podstawowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Dukla.

§ 3. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci przez ogloszenie na stronie internetowej Gminy
Dukla oraz na tablicach ogloszen i na stronach internetowych przedszkola i szkét podstawowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Dukla.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz

Andrzej Bytnar
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2016/2017 dla przedszkola i oddzialow przedszkolnych w szkolach podstawowych

prowadzonych przez Gmin¢ Dukla

Harmonogram czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajacym na rok szkolny

Termin w postepowaniu Termin w postepowaniu

Lp. Rodzaj czynnosci rekrutacyjnym uzupekiajacym
1. | Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola, oddziatu przedszkolnego wraz z

dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata warunkow lub 29.02.2016 r.-14.03.2016 r. 11-17.05.2016 .

kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
2. | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskdéw o przyjecie do przedszkola,

oddziatu przedszkolnego i dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez

kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod uwage W postepowaniu 18.03.2016r. 18.05.2016 r.

rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez przewodniczacego komisji

rekrutacyjnej czynnosci, o ktorych mowa w art. 20 t ust 7. ustawy o systemie

o$wiaty’
3. | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy

kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych 01.04.2016 . 02.06.2016 .
4. | Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjgcia W postaci pisemnego

o$wiadczenia 01-11.04.2016 r. 02-09.06.2016 .
5. | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy

kandydatoéw przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych 12.04.2016 r. 10.06.2016 r.

! Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach, w terminie Wyznaczonym przez

przewodniczacego lub moze zwrdcic si¢ do wojta wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci.
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